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課室所名 課室所長名
組織の使命

（組織のありたい姿）
プロモーション活動の取組

（市の魅力や価値の創造・発信のための取組）
職員数(人) うち正職員 うち非常勤職員

建設課 高橋　光紀

市民が安心して生活することができる生活基盤づくり
1.関係団体及び部内外との連携強化
2.持続可能な社会基盤整備と維持管理の推進
3.安全な冬期生活の確保へ向けた市民協働による雪対策
4.豪雨災害の着実な復旧と災害関連事業による整備の推進

・関係機関、部内外との連携強化を図り、迅速かつ積極的に事業を推
進
・計画的な道路橋りょうの維持補修による長寿命化
・横手市総合雪対策基本計画（第2期）に基づく取り組みの推進
・関係する地域住民への丁寧な説明及び県事業と連携を図り早期の
復旧を目指す

21
（うち派遣2）

19
（うち派遣2）

2

都市計画課 山本　信夫

農村部と市街地が共存する質の高い持続可能な地方都市を目指
して
1．社会資本整備の着実な推進(土地区画整理事業、街路・公園事
業、スマートインターチェンジ設置事業)
2．秩序ある市街地の形成（改訂版都市計画マスタープランの策定
と新規立地適正化計画の策定）
3．地域資源の品質向上と保全の推進（個性ある資源を活かす取り
組みと後世に伝えるべき景観の保全）

・地権者や周辺住民などの関係者に対するきめ細やかな対応と、関
係機関や関連する組織との連携により円滑な事業推進を図る
・市の都市計画方針に対して理解と協力が得られるよう、関係者に対
し丁寧な説明と粘り強い折衝を行う
・規制や誘導をともなう様々な制度の周知・理解を進めるため、啓蒙
活動を推進する

11 10 1

建築住宅課 田原　友明

だれもがいきいきと住み続けられる雪国よこての住まいと暮らしづく
り
1.安全で快適な住環境整備に向けた施策の推進
2.適切で合理的な公営住宅管理の実施
3.計画的で効率性の高い公共施設の維持・営繕工事等の実施
4.迅速かつ正確な建築指導業務の実施

・冬期間の安全で快適な住まいづくりの情報を発信し、雪国への愛着
心や誇りの醸成を目指す
・公営住宅の意義・ルール等を分かり易く説明するとともに、募集情報
等は多様な手法の活用により的確な提供に努め、関係者に対し丁寧
な説明を行い住宅管理手法の移行を目指す
・建築行政に関する各種情報の提供を効果的に行い、利用者の利便
性向上を図る

15 13 2

まちなか再生推進室 渡部　幸伸
　空洞化が進む中心市街地において、特に横手駅東口について
は横手市の玄関口としての魅力の向上を図りながら,人々が集いに
ぎわいのあるまちづくりを進める。

　横手市の玄関口としての役割を再確認するとともに、人々の様々な
交流の拠点となる魅力あるまちづくりを推進します。 3 3 0

建設部

経営資源


