
■平成２７年度■平成２７年度■平成２７年度■平成２７年度

課室所名 課室所長名
組織の使命

（組織のありたい姿）
プロモーション活動の取組

（市の魅力や価値の創造・発信のための取組）
職員数(人) うち正職員 うち非常勤職員

教育総務課 髙　橋　　功

   教育委員会の組織改正や教育施策の総合調整、教育ビジョン
の進行管理などによって教育行政の効率的な執行を図る。また、
学校規模の適正化などによる施設整備を通じて児童・生徒等の教
育環境の向上を図るとともに、安全安心な学校づくりを推進する。

　 教育現場で抱えている課題に行政と学校、ＰＴＡ、地域、家庭が連
携しながら対応していくため、教育委員会における施策の進捗状況
や学校における取組情報などを横手かまくらＦＭやホームページで
積極的に発信していく。

14 13 1

文化財保護課 高　橋　　純
■文化財を豊かな地域づくりに活用するため、調査、保存、普及、
宣伝事業を積極的に展開し、情報発信を通じて地域間交流と観
光振興を推進します。

・地域の身近な文化財である後三年合戦関連遺跡を活用した公開講
座などを開催し、最新の研究動向や調査の報告、発表を行います。
・増田地区の街並み整備を市民と共同で進めます。
・「横手を学ぶ郷土学」を創設し、小中学生が、横手市全体の歴史・
文化・伝統を総合的に学べる体制を作ります。

19
（内併任　3）

9
（内併任3）

10

図書館課 佐越良子
■「読む・知る」を通じて、心豊かで自らの考えをもつ市民文化を
支援する。

・「市民読書に関する宣言」等の発表を目指し、読書の大切さを市民
に発信します。
・市民の集まる様々な機会に、主催者と市立図書館の連携を図り、出
前図書館の実施や読書リスト配布をおこないます。
・市報・ＦＭラジオ・ＨＰ等をフル活用し、読書活動と図書館利用を促
します。

1(１課6館兼務）

3(１課1館兼務)

計4

1(１課6館兼務）
3(１課1館兼務) 0

横手図書館
増田図書館
平鹿図書館

雄物川図書館
大森図書館

十文字図書館

佐越良子

■現在及び未来の市民の学びに応える資料の収集と提供
・市民の教養と生活の向上のため、図書館に埋もれている宝を「い
つでも　だれでも　なんでも」　学びもために活かします。
・先人たちの知識の蓄積に、現在の知識を加え未来の市民へ引き
継ぐ資料収集と保存に努めます。

・図書館の資料を自分のために活かす方法を、市報・ＦＭラジオ・ＨＰ
の外に種々な集まりを利用して直接図書館員がＰＲします。
・様々な分野の人から図書等の推薦を図書館資料選定に活かし、図
書館の蔵書の幅を広げます。
・郷土資料の収集を市民参加で行い、郷土資料収集を確かなものに
するとともに、「自分たちの今を図書館に残す。」意識を広めます。

1(１課6館兼務）
4(3館兼務)
3(１課1館兼務)
18
計26

1(１課6館兼務）
4(3館兼務)
3(１課1館兼務)

17(7.5時間勤
務）

1(6.0時間勤務)

1(5.0時間勤務)

教育総務部教育総務部教育総務部教育総務部

経営資源


