
質問回答書  

令和 ８年 ５ 月 １９日  

  

横手市商工観光部商工労働課  

TEL 0182-32-2115  

FAX 0182-32-4021  

  

件名： 「就職支援マッチングサイト」構築業務委託  

  

このことについて、質問がありましたので次のとおり回答します。  

項目  質 疑 事 項  回 答 

 

 

 

 

 

 

 

仕様書別紙３ 

機能要件の内容 

・機能要件一覧 6-8 

各ページの承認依頼・承認・公

開といった更新履歴をログとし

て残すことができることについ

て 

 

求職者と企業側のマッチング後

（相互の「いいね」承諾後）の

対話（機能要件一覧 3-7の備考

欄に記載されている自由なメッ

セージ交換を想定している）の

内容についてはサーバのログで

対応する認識で良いかご教示く

ださい。 

 

ご認識の通りです。 

求職者と企業間の自由なメッセー

ジ交換の内容につきましては、サ

ーバーログにて対応することを想

定しております。 

 

主な理由は以下の通りです。 

不正利用の防止およびトラブル発

生時の状況確認: サービス上での不

適切な行為がないかを確認し、円

滑なコミュニケーションを維持す

るため。 

サービス品質の維持・向上: メッセ

ージ機能の利用状況を把握し、シ

ステムの改善に役立てるため。 

 

 

 

 

 

 

 

仕様書別紙３ 

機能要件の内容 

・機能要件一覧 6-9 

管理者が、容易にサイト全体の

ログ情報、更新情報を確認でき

ること。（掲載企業の更新状況等

を確認するため、日別、月別等

で CSVファイル等を出力できる

こと。） 

 

掲載企業が更新する情報（企業

概要・求人情報）は横手市の承

認を得ずとも編集・公開が可能

であり、その内容について事後

に更新情報の履歴を横手市で確

認できる、との認識でよろしい

かご教示ください。 

ご認識の通りです。 

掲載企業が更新する情報（企業概

要・求人情報）につきましては、

管理者である市の承認を得ずとも

編集・公開が可能であり、その内

容について事後に更新情報の履歴

を市で確認できることを想定して

おります。 

 

機能要件一覧 6-26にあるように、

企業が利用登録時（新規）に情報

を掲載する場合には、管理者の承

認を必要な仕組みとすることを想

定しております。 

 

 


