
令和7年2月19日開催　令和6年度　春の大卒等合同企業説明会inよこて
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企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

当日のイベント「先輩社員との面談」について 会社見学受け入れ

社会福祉法人相和会

× 〇

随時（希望に応じて柔軟に対応します）
※土曜、日曜、祝日を除く

売上高 15億5,538万円（令和5年度） 代表者名 理事長　　萱森　眞雄

設立 昭和42年12月 従業員数 301人（令和6年12月1日現在）

基本情報

業種 医療、福祉
事業内容 社会福祉事業

資本金 8,890万円

masashi-t@sowakai.jp

電話番号 0182-23-8335 ファックス 0182-23-8375

本社所在地 013-0821 秋田県横手市上境字大上境158-1

勤務地

https://sowakai.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市

採用担当 田畑　真志 email

募集状況　※令和6年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（実績）

1 3

R7年度
（2026）

卒

募集
職種

人数
（予定）

＼誰かを幸せにするあなたを応援します／

☐多様な福祉施設、300名以上のスタッフが在籍！

☐地域に支えられ、創業70周年！皆さんに笑顔をお届け！

☐「施設見学希望」等、お気軽にご相談下さい！

仕事内容

◆介護士…ご利用者が自分らしい生活を送れるように支援します。

◆保育士（保育教諭）…保護者の代わりに、子どもの年齢に応じた生活全般にわたる指導を行い、心身の健やかな発達を支援します

勤務 時間 基本給 ・手当

シフト制（実働8時間）

◆介護【基本給】大卒：143,100円、大卒以外：137,100円
◆保育【基本給】大卒；143,100円、大卒以外：138,900円
介護・保育共に別途手当支給（処遇改善・資格・通勤・夜勤（介護）・住宅・扶養　等）
昇給（年1回）、賞与（年2回）あり

休日 ・休暇 福利 厚生

年間休日108日（月平均9日）
年次有給休暇（10日）　※半年経過後
結婚・出産・服忌休暇等の休暇制度あり。
育児休業・介護休業制度あり。

就職支度金制度（新卒：70,000円、中途：50,000円）
退職金制度（2種類の退職金制度）
資格取得支援制度（初任者研修の取得費用を会社が負担）
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

企業PR

介護士、保育士（保育教諭）

介護士、保育士（保育教諭） 各3名程度
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