
 
 

日 時 ： 令和６年 ２月２１日（水） 

１３：３０～１６：００                    

会 場 ： 横手セントラルホテル  

ラ・ポート２階 
 

  《 日 程 》 

     受 付  １２：３０～ 

開 会  １３：３０   

   

①  あ い さ つ 

②  概要・留意事項説明 

③  企業説明開始 

１回目 １３：４０ ～ １４：０５ 

２回目 １４：１５ ～ １４：４０ 

３回目 １４：５０ ～ １５：１５ 

４回目 １５：２５  ～１５：５０ 

 

 閉 会  １６：００  

 

主 催 ： 横手市・ハローワーク横手・秋田県平鹿地域振興局・横手雇用開発協会 



 

《 留 意 事 項 》 
 

【学生の皆さまへ】 

 
① 受付に「企業訪問カード」を1枚提出してください。 

 

② 「企業概要シート」で各企業の事業内容等を確認してください。 

◆企業のブース（座席）番号は「参加企業一覧」で確認し、「会場案内図」で位置を確認します。 

 

③ 説明を受けたい企業のブースを訪問し、「企業訪問カード」を名刺代わりとして１枚提出します。

カードが足りなくなった場合は、受付でコピーいたしますので、申し出てください。 

 

④ 企業の担当者から説明を受けます。 

◆分からない事や聞いてみたいことがあれば、積極的に質問してください。 

◆できるだけ多くの企業を訪問し、情報収集してください。 

◆企業説明は4回行います。 

 

⑤ 企業訪問を全て終えた方は、気を付けてお帰り下さい。なお、お帰りの際はアンケートを記入の

上、受付に提出くださいますようご協力お願いいたします。 

 

【企業の皆さまへ】 

 
① 本日の説明会は、学生のみならず既卒者の方もいらっしゃいますので、説明を受けに来た方につ

いては、全員ご対応くださるようお願いします。 

 

②  企業説明は4回行います。1回の説明は、25分（学生さんからの質問等を含む）を目安とします

ので調整をお願いいたします。 

 

③  提出された「企業訪問カード」についての個人情報は、第三者に漏らさないよう、細心の注意を

払い、今後の採用の参考資料としてください。 

 

④  本説明会へのご意見、ご要望等ありましたらお知らせください。 

 

【企業訪問カードの取扱いについて】 

 
受付に提出されたカードは、主催者において、参加状況の集計及び集計結果の関係機関への情報提

供のために利用するほか、学生の皆様あて、市内就職に関する情報の提供をさせていただくことがあ

りますのでご了承ください。 

                  【担当】 
横手市商工労働課 ℡32-2115 FAX32-4021 

                                      ハローワーク横手 ℡32-1165 FAX32-8048 
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参加企業(業種別）概要シート目次

建 設 業

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.1 2 株式会社　大和組 建築技術職、土木技術職 可 ５年

p.2 6 三又建設　株式会社 建設技術者、工事支援PC事務 可 ５年

p.3 22 横手建設　株式会社 建築・土木技術職 可 ３年

p.4 18 創和建設　株式会社 土木施工管理・建築施工管理 可 ３年

p.5 25 伊藤建設工業　株式会社 土木技術者・建築技術者 可 ２年

p.6 20 羽後設備　株式会社　県南支店 管工事施工管理 可 ３年

p.7 32 奥山ボーリング　株式会社 技術職 不可

製 造 業

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.8 11 Orbray　株式会社　横手工場 技術職、事務職 可 ２年

p.9 31 JUKI産機テクノロジー　株式会社 開発技術職・事務管理職・製造技術職 可 ３年

p.10 27 大橋鉄工秋田　株式会社 技術職・機械加工、型治具設計、機械設計 不可

p.11 23 日発精密工業　株式会社　横手工場 技術系総合職 可 ３年

p.12 19 株式会社　西山製作所　秋田工場 鋼管製造工 可 ４年

情 報 通 信 業

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.13 3 株式会社　デジタル・ウント・メア プログラマー、エンジニア、フロントエンドエンジニア 可 ３年

p.14 14 渡敬情報システム　株式会社 システム開発・システムサポート 可

運 輸 業 、 郵 便 業

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.15 13 羽後交通　株式会社 一般事務・整備士・バス運転手 可 ３年

p.16 33 ヨコウン　株式会社 総合事務スタッフ 可 ３年

卸 売 業 ・ 小 売 業

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.17 4 株式会社　ツルタック 営業職・営業サポート職 可 10年

p.18 17 ネッツトヨタ秋田　株式会社 店舗販売、サービスエンジニア 可 制限なし

p.19 9 秋田日産自動車　株式会社 カーライフアドバイザー・テクニカルスタッフ 可 ３年

p.20 28 株式会社　渡敬 総合職他 可 ３年

https://yamatogumi.jp/
https://cs-mitsumata.co.jp/
http://www.yokote-ken.co.jp/
https://www.sowa-kensetsu.co.jp/
https://ito-ken.co.jp/
https://www.ugo.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://orbray.com/
https://www.jdkc.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.nisseiko.co.jp/
https://www.und-meer.com/
http://www.wisco.co.jp/
https://ugokotsu.co.jp/
https://www.yokoun.co.jp/index.htm
https://tsurutac.co.jp/
https://www.netz-akita.co.jp/
https://ni-akita.nissan-dealer.jp/top.html
https://www.watakei.co.jp/


金 融 業 、保 険 業

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.21 29 株式会社　北都銀行 総合職 可 ３年

不 動 産 業 、 物 品 賃 貸 業

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.22 5 株式会社　秋田住宅流通センター 総合職 可 ３年

p.23 15 朝日綜合　株式会社 営業／事務 可 ３年

生 活 関 連 サ ー ビ ス 業 ・ 娯 楽 業

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.24 8 株式会社　ふるさと葬祭アグレム セレモニープランナー 可 ３年

医 療 、 福  祉

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.25 21 社会医療法人興生会　横手興生病院／「やすらぎの苑」 看護師、介護福祉士、看護補助、介護員、言語聴覚士、調理員 可 ３年

p.26 26 秋田県厚生農業協同組合連合会 事務職員、医療職員 可 不問

p.27 16 (社福)　相和会 医療、福祉 可 3年

p.28 35 （社福）アヴェク・トワ 医療、福祉 可 ４年

p.29 1 （社福）ファミリーケアサービス 介護職員、生活相談員 可 ３年

複 合 サ ー ビ ス 業 （ 郵 便 局 、 協 同 組 合 ）

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.30 34 秋田ふるさと農業協同組合 総合職 可 ３年

サ ー ビ ス 業 （ 他 に 分 類 さ れ な い も の ）

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.31 12 ALSOK秋田　株式会社 警備職、技術職、営業職 可 ３年

p.32 30 株式会社　プレステージ・インターナショナル秋田BPO横手キャンパス 総合職・地域限定職・保育士・IT 可 ３年

公 務 （ 国 家 公 務 、 地 方 公 務 ）

ページ

ブース

番号 事業所名 募集職種

既卒

可否

既卒

何年以内

p.33 7 秋田県警察 警察官 可 35歳まで

p.34 24 横手市役所 行政職、建築・土木、看護師、介護士 可

p.35 10 自衛隊 一般幹部候補生　航空学生 可 ５年

https://www.hokutobank.co.jp/recruit/new/index.html
https://recruit.ajrc.co.jp/
https://asahisogo.com/
https://ja-sousai-agulemu.com/
https://www.kohseikai.com/
https://www.akitakouseiren.or.jp/
http://sowakai.jp/
http://www.avec-toi-jumonji.net/
http://family-care-service.com/
https://akita-furusato.or.jp/
https://akita.alsok.co.jp/
http://www.prestigein.com/
https://www.police.pref.akita.lg.jp/
https://www.city.yokote.lg.jp/
http://www.mod.go.jp/pco/akita/
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随時対応可。

株式会社　大和組
2

ブース番号 事
業
所
名

会社見学受け入れ

〇

本社所在地 013-0035 横手市平和町10番30号

売上高 14億2130万円（R4年度） 代表者名 代表取締役　大和康範

設立 1965年4月 従業員数 25名（男　22名/女　3名）

基本情報

業種 建設業
事業内容 総合建設業（建築工事・土木工事）

資本金 2,000万円

横手市、県南地域の工事現場等（概ね横手市から車で通勤可能範囲内）

採用担当 総務部　水上豪人 email kkyamato.mizukami@aurora.ocn.ne.jp

電話番号 0182-32-3434 ファックス 0182-32-3499

勤務地

https://yamatogumi.jp/
インターンシップ 受入れ可

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

人数
（実績）

0 0 0 0

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（予定）

昭和8年創業の総合建設会社（建築工事、土木工事）です。
公共工事から商業施設、また一般住宅新築工事から営繕工事に至るまで幅広く業務を行っています。
当社は「信頼、創造」を社是とし、企業活動を通じて地域社会へ貢献することを目指し、あわせて社員の人材
育成にも力を入れております。
明るく元気で熱意のある方、お待ちしております。

仕事内容

○建築、土木工事（公共・民間）における現場管理業務全般
　・工事現場における施工計画の立案及び監督指導
　・施工計画に基づいた施工管理、安全管理、品質管理及び工程管理
　・発注者、関係行政機関との諸手続き及び連絡調整

勤務 時間 基本給 ・手当

8：00～17：00（1日8時間勤務）
基本給：【大卒】190,000円、【短大・高専】177,000円、【専修】
168,000円、賞与：年2回（8月、12月）、通勤手当（月額20,000円ま
で）、資格手当、世帯手当、営業報奨金

休日 ・休暇 福利 厚生

日曜、祝日、その他会社で定めるカレンダーによる
休日（年間111日）、年次有給休暇、
特別休暇（慶弔）、看護休暇、介護休暇、
感染症に伴う休暇、私傷病休暇

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、退職金制度
社内親睦行事【ビール大会、忘年会】社員旅行、社内貸付制度
インフルエンザ予防接種費用全額補助

企業PR

建築技術職：1名 土木技術職：1名

建築技術職：1名 土木技術職：1名

p.1 
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https://yamatogumi.jp/
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mailto:kkyamato.mizukami@aurora.ocn.ne.jp
https://yamatogumi.jp/
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職場行動指針の1つである『家族と自分が幸せに過ごせるにはどうしたら良いか』を実現するために、社員が働きやすい環境づくりを追求してい
ます。子育て介護支援対象者には出勤時間の選択制、農業兼業者には農繁期の長期休暇取得制度の他、有給休暇の取得を推進するため
に家族や本人が病欠等の理由で緊急欠勤した場合には、有給への変更、会社への休暇等の届出はスマホで簡単にできるクラウドで社員全
員が情報を共有しています。詳細は是非ホームページをご参照ください。

仕事内容

【入社当初】
仕事の流れを把握するため、現場において建設作業の補助や現場監督の助手を行いながら、工事施工管理の基礎を学びます。
【１年目以降】
本人の希望や適性に応じて必要な資格を取得し、基礎測量や記録写真の撮影、提出書類の作成などの監督業務の補佐を行う。
【将来的に】
工事全般の監理を担う監理技術者として成長し、後輩を養成できる人財になって欲しい。［文系・理系問わず］

勤務 時間 基本給 ・手当

通常勤務選択者　8：00～17:00
※くじよじ出勤選択制（子育て・介護支援）
出勤8か9時、退勤16か17時、土曜休み選択

専修 170,000円､短大 170,000円､高専180,000円、大卒 190,000
円、通勤手当上限なし、残業手当、子育て支援手当（大学院卒まで）

休日 ・休暇 福利 厚生

年間休日106日（日曜祝日他当社カレンダーによる）　　GW、お
盆、年末年始休暇、有給休暇取得奨励（平均13.7日）、ネットで休
暇申請

健康、厚生、雇用、労災、退職金制度加入　　忘年会、全額会社負担
県外研修、インフルエンザワクチン接種会社負担　各種免許・資格試験
費用全額負担、消防団活動支援制度 等

企業PR

人数
（予定）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（実績）

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 013-0041 横手市大沢字西野25（横手本店）

勤務地

https://cs-mitsumata.co.jp
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

　横手市内

採用担当 総務部　 総務担当　　佐 藤 優 佳 email info@cs-mitsumata.co.jp

電話番号 0182-32-4706 ファックス 0182-32-4719

業種 建設業
事業内容

建設業（土木、建築、住宅、解体）　製材業（製材、
木材の加工販売）　森林施業（植林、山林整備、伐
採）　環境事業（防草製品開発、販売）資本金 2,000万円

売上高 7億円 代表者名 代表取締役　　下タ村 正樹

設立 1948年 従業員数 28名（男23名/女5名）

〇

基本情報

随時事前受付にて対応中（9：00-11：00）　ただし、土曜日、日曜日、祝祭日を除く

事
業
所
名

会社見学受け入れ

三又建設株式会社
6

ブース番号

建設技術者（工事監理助手）・工事支援ＰＣ事務

建設技術者（工事監理助手）・工事支援ＰＣ事務

１～３人 全ての学生対象
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事
業
所
名

会社見学受け入れ

横手建設株式会社
22

ブース番号

〇

基本情報

随時職場見学実施可能です。
お気軽にお問い合わせください。

売上高 40億円 代表者名 代表取締役　武茂　広行

設立 昭和24年8月 従業員数

業種 建設業
事業内容

総合建設業(建築・土木)、
一級建築士事務所資本金 4,500万円

staff@yokote-ken.co.jp

電話番号 0182-32-1697 ファックス 0182-33-4821

本社所在地 013-0037 横手市前郷二番町７番13号

勤務地

http://www.yokote-ken.co.jp
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市及び秋田県南部

採用担当 総務係長　齊藤大二郎 email

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

建築・土木技術職

人数
（実績）

1名

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（予定）

・県南部基盤の総合建設業(建築･土木)､一級建築士事務所です。
・建築･土木工事の施工管理業務、建物等の設計監理業務を行っております。
・ＩＣＴ･ＩｏＴ(情報通信技術)を駆使し、最新技術を積極的に取り入れ、業務効率化を推進しています｡
・女性が働きやすい職場＝男性も働きやすい職場を目指し、本社を令和２年１０月に改築しております。
　また、企業風土改善対策委員会を立ち上げ、全社員一丸となって企業風土の改善に取り組んでおります。
・ユースエール認定企業　　・健康経営優良法人認定企業　　・秋田県女性の活躍推進企業（女性技術職員２名在籍）
・秋田県SDGsパートナー認定企業

仕事内容

●建築・土木技術職
　 建築・土木工事の計画、監督・指導、管理、設計業務等 (工事現場を取りまとめ、施工管理・安全管理・原価管理等を行います。)

※入社後約２ヶ月間は会社のルールやビジネスマナー、各部門の主要業務を学んでもらいます。
　 その後、正式配属となり、直属の上司や先輩の指導のもと、業務を行ってもらいます。

勤務 時間 基本給 ・手当

・月曜～金曜　8:00～17:30(実働8時間)
・休憩時間：10:00～10:15、12:00～13:00、15:00～15:15

・基本給：大卒195,000円、専門卒176,000円、高卒161,000円
・賞与：年2回
・残業代・資格手当・通勤費・遠隔地手当等は別途支給

休日 ・休暇 福利 厚生

・完全週休二日制（土・日）
※祝祭日は有休奨励日
※年間休日114日

退職金制度、財形貯蓄制度、団体生命保険制度、忘年会、
ﾚｸﾘｴｰｼｮﾝ行事、インフルエンザ予防接種等

企業PR

建築・土木技術職 ２～３名
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会社見学受け入れ

令和6年3月1日（金）～令和6年5月31日（水）の間
※土曜、日曜、祝日を除く

創和建設株式会社
18

ブース番号

企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

事
業
所
名

〇

勤務地

小原　朗

資本金

業種

基本情報

総合建設業

６０人 （男 ５４人 ／ 女 ６人）

横手市、秋田県内、東北６県

建設業

６,７００万円
事業内容

売上高

本社所在地

設立

大学院

０１８２－３２－７５００

０１３－００３６

ファックス

１９億４千万円（R４年）

１９６４年 従業員数

代表者名

秋田県横手市駅前町１３－８

高専 専修大学 短大

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

電話番号 ０１８２－３２－２６８０

https://www.sowa-kensetsu.co.jp/
既卒可

受入れ不可

年以内）

勤務 時間 基本給 ・手当

福利 厚生休日 ・休暇

８：００ ～ １７：００ （休憩１時間）
基本給　【大卒】190,000円、【短大・高専・専修】173,000円
賞与年２回（8月、12月）計1.9ヶ月、　通勤手当（月額14,000円まで）、
家族手当、現場宿泊旅費手当等

募集
職種

人数
（予定）

企業PR

各種社会保険、企業年金基金、労災上乗保険、退職金制度、財形貯
蓄制度、資格取得制度、貸付制度。社員旅行、ボウリング大会、ゴルフ
大会、BBQ等各種親睦会、市内フィットネス企業会員

仕事内容

人数
（実績）

R5年度
（2024）

卒

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

建築技術者１名

　当社は創立以来、県内は基より東北６県のダム・高速道路・トンネルに関する土木工事のスペシャリストとして幅広く仕事をしています。また、学校等の公
共施設や一般住宅等の建築物においても、いろいろな種類の工法にて施工しています。若いうちは県外にて自分の可能性を磨き、いずれは本社のある秋
田で自分の力を発揮する。大海に出て自分の力を発揮できるこの地域にはない特徴を持った会社です。
　建設業は、災害の復旧・復興、暮らしや産業、交通の発展に重要な仕事です。その担い手を育てるため、資格取得への補助やステップアップ教育カリ
キュラム、さらに、各分野の先輩が仕事のなかであなたの成長をサポートします。いつか、あなたも地図に残るような仕事が出来るようになります。私たち
は、あなたのやる気と成長を全力でサポートします。
　社会保険や手当、退職金や貸付制度など、充実した福利厚生に加え、社員旅行やゴルフコンペ、BBQやボウリング大会など、立場を越えて、社員同士が
コミュニケーションを楽しめる場をつくっています。

インターンシップ

（卒業後

採用担当 総務部総務課　吉田　健

URL

email mail@sowa-kensetsu.co.jp

会社カレンダーによる休日（年間１０５日）
有給休暇（最大20日）、慶弔休暇、育児休暇：１人年６日・２人以
上年１１日、看護休暇：１人年６日・２人以上年１１日

■土木施工管理
　　一般道路改良、河川改修、ダム・トンネル関係、舗装工事、高速道路、下水道等の土木施工管理全般（測量、品質、出来形等の
　　管理）です。
■建築施工管理
　　建築一式工事、修繕工事、リフォーム工事、解体工事等の建築施工管理全般（測量、品質、出来形等の管理）です。

対象

技術者 土木２人、建築１人

技術者 土木２人、建築２人
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事
業
所
名

会社見学受け入れ

伊藤建設工業株式会社
25

ブース番号

〇

基本情報

随時

売上高 40億円 代表者名 代表取締役　中村　清昭

設立 昭和21年10月25日 従業員数 86名

業種 建設業
事業内容

総合建設業（土木・建築）
一級建築士事務所資本金 7,000万円

satoru.o@ito-ken.co.jp

電話番号 0182-32-3960 ファックス 0182-32-3964

本社所在地 013-0021 横手市大町5番19号

勤務地

https://ito-ken.co.jp
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒不可 （卒業後 年以内）
URL

主に横手市、湯沢市、大仙市の工事現場

採用担当 総務経理部次長　小野　悟 email

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

土木・建築技術者
（見習い）

土木・建築技術者
（見習い）

人数
（実績）

1 1 1

土木・建築技術者
（見習い）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

土木・建築技術者
（見習い）

土木・建築技術者
（見習い）

人数
（予定）

2 1 1

土木・建築技術者
（見習い）

建設業は「ものづくりを極めながら世の中に貢献する」大切な仕事です。弊社には皆さんが学んだ事や努力してきた事を活かす場面が沢山あります。ものづ
くりを通して歴史を造る担い手として、一緒に未来に向かって頑張っていきましょう。　HPにアクセス後、お気軽にお問合せ下さい。

仕事内容

土木・建築技術者　（見習い）     施工管理業務

勤務 時間 基本給 ・手当

8：00～17：00（12：00から1時間休憩） 　　　　　　ホームページ参照

休日 ・休暇 福利 厚生

土、日、年末年始、お盆 　　　　　　ホームページ参照

企業PR
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当社は地域トップクラスの設備工事のプロ集団として、クオリティの高い技術と品質を提供していくのはもちろん
のこと、技術者が働きやすい環境づくりにも力をいれております。入社時に資格がなくても大丈夫。
当社には一人前の技術者になるための良き指導者、良き仲間がいます。「また一緒に仕事をしたい」と言っていただける
当社で働くエンジニアの一員として成長したい方のご応募をお待ちしております。

仕事内容

■管工事施工管理
　 空調・衛生設備工事における現場管理業務全般
　　・工事に関する各種打ち合わせ。　・施工図の作成。
　　・工事の進歩管理、品質管理、安全管理の計画および監督。
　　・施工する業者との工事価格の取り決め、工事原価の管理。　など

勤務 時間 基本給 ・手当

８：００～１７：００

【基本給】大学卒：215,000円　　短大卒：185,000円
　　　　　　能開大卒：178,000円　専修卒：186,000円
　　　　　　高専卒：198,000円
【手　当】時間外勤務手当/家族手当/通勤手当/資格手当　他

休日 ・休暇 福利 厚生

土曜・日曜日(完全週休二日制)、祝祭日、
有休休暇、各種特別休暇

各種社会保険・企業年金制度・作業服、安全保護具、
パソコン、携帯電話貸与・保養施設・
資格取得費用補助(受験費用・交通費など)

企業PR

人数
（予定）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（実績）

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 010-0917 秋田市泉中央二丁目2番29号

勤務地

https://www.ugo.co.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、秋田市

採用担当 管理部　渡辺　昌志 email recruit@ugo.co.jp

電話番号 018-863-0202 ファックス 018-863-0205

業種 建設業
事業内容

■空調・衛生設備工事業
■水道事業　■IT事業
■風力発電機のメンテナンス事業資本金 2,000万円

売上高 38億32万円（2022年11月期） 代表者名 代表取締役社長　佐藤　裕之

設立 昭和39年4月1日 従業員数 93名(男：82名、女：11名)

〇

基本情報

都度日程調整

事
業
所
名

会社見学受け入れ

羽後設備株式会社　県南支店
20

ブース番号

管工事施工管理 ２名

管工事施工管理 ２名
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〒

地すべり防止対策工事、のり面工事、さく井工事、無散水消雪工事などの工事部門と土質・地質調査、地すべり調査・解析、斜面防災などの
設計部門があり、近年、多発している豪雨等の自然災害への対応に、弊社の技術力が生かされています。

仕事内容

技術職：①地質・土質調査、地すべり調査・解析、数値解析、GIS
　　　　 　②地すべり対策工事、法面対策工事の施工管理

勤務 時間 基本給 ・手当

8:30～17：30
基本給：【大学院】200,000円　【大学】197,000円　【大学】192,000円
賞与：年2回（6月、12月）、計3.5か月分（業績により別途決算賞与が支給される場合あり）
通勤手当（月額16,000円まで）、役付手当、資格手当、家族手当、地域手当

休日 ・休暇 福利 厚生

年次有給休暇、夏季休暇(４日)、年末年始休暇(６日)、慶弔、週休
２日制

退職金制度、企業年金制度、財形貯蓄制度、団体生命保険制度、健
康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険・確定拠出年金

企業PR

人数
（予定）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（実績）

1

技術職
R5年度
（2024）

卒

募集
職種

https://okuyama.co.jp/
インターンシップ 受入れ可

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

対象 既卒不可 （卒業後 年以内）
URL

本社所在地 013-0046 横手市神明町１０番３９号

勤務地

設立 昭和３４年９月

横手市及び東北各県

採用担当 総務部　千葉　悟 email chiba@okuyama.co.jp

電話番号 0182-32-3475 ファックス 0182-33-1447

建設業
事業内容

資本金 4000万円

113名従業員数

基本情報

事
業
所
名

売上高 ２８億円 代表者名 奥山　信吾

地質・土質調査、地すべり調査・解析、法面工、アン
カー工、集水井工、集水ボーリング工、排水ボーリン
グ工

会社見学受け入れ

随時対応

奥山ボーリング株式会社
32

ブース番号

〇

業種

技術職

技術職 2人 技術職

p.7 

mailto:chiba@okuyama.co.jp
mailto:chiba@okuyama.co.jp
mailto:chiba@okuyama.co.jp
mailto:chiba@okuyama.co.jp
mailto:chiba@okuyama.co.jp
mailto:chiba@okuyama.co.jp
mailto:chiba@okuyama.co.jp
mailto:chiba@okuyama.co.jp
mailto:chiba@okuyama.co.jp
mailto:chiba@okuyama.co.jp
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
https://okuyama.co.jp/
mailto:chiba@okuyama.co.jp


〒

2

〇

基本情報

２月２１日以降で随時行います

事
業
所
名

企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

会社見学受け入れ

Orbray株式会社　横手工場
11

ブース番号

売上高 249億円 代表者名 代表取締役社長　並木 里也子

設立 1953年 従業員数 2000名

業種 製造業
事業内容

光通信部品・精密宝石部品・医療装置等の
製造販売資本金 1億円

recruit-aa@orbray.com

電話番号 0182-33-8055 ファックス 0182-33-8070

本社所在地 123-8511 東京都足立区新田3-8-22

勤務地

https://orbray.com
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市

採用担当 神谷政志 email

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

技術職

人数
（実績）

1人

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

技術職

人数
（予定）

2人

ネット上の情報量が飛躍的に増加している現代。当社は、この光通信を支えるキーパーツである「フェルール」の製造及び光通信機器部品の
組立業務を行っている会社です。「光ファイバー」は聞いたことがあっても「フェルール」は聞きなれない単語だと思います。フェルールは光ファ
イバー同士を接続するために使用される部品で、1マイクロメートルの誤差も許されない高度な技術を要する製品です。1980年、フェルールの
製品化に成功して以来、常にパイオニアとして品質の向上に尽力してきました。目指す目標は「安定したハイクオリティーな製品を常に供給し
続けること」。この超精密加工技術で、光通信分野をはじめ、半導体、医療機器などの分野でキーパーツを次々に開発しています。

仕事内容

【技術職】
本社エンジニアが開発・改良した試作品を工場で量産開始する際に、中心となって進める部署です。
試作段階では生産設備を使用しつつも手作業が入る工程がありますが、量産開始に伴い出てくる課題の洗い出しや解決を
担当していく業務となります。
そのほか、工場で生産している製品の改良や設計変更を担当することもあります。
【事務職】
人事総務業務を担当して頂きます。採用業務・給与計算・社会保険業務と幅広く活躍できる業務です。

勤務 時間 基本給 ・手当

8：30～17：15（実働8時間・休憩45分）
大卒：200,000円　高専：190,000円　短大：180,000円
賞与：年2回（6月、12月）、計4か月以上
通勤手当（月額50,000円まで）、家族手当、住宅手当、住宅補助

休日 ・休暇 福利 厚生

年間休日：125日（計画有給5日含む）・有給休暇：入社3ヶ月後付
与

退職金制度、企業年金（確定拠出）制度、財形貯蓄制度、団体生命保
険制度、健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険

企業PR

事務職 1人
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電子機器は、私たちが日常生活をしていく上でなくてはならないものになりました。スマートフォンや、パソコン、タブレット端
末など、そういった電気製品には電子回路基板が内蔵されています。精密な電子回路基板は、作業者の手作業ではなく
産業用ロボットを使用して製造されます。私たちの会社では、そういった電子回路基板を作る過程で使用される「チップマ
ウンタ」という産業用ロボットを主力製品としております。開発・設計から部品の製造、完成品組立までの製造工程に一貫
して携わりますので、自分が設計した製品が実際に製品として形になっていく様子をリアルタイムで実感することが出来ま
す。是非、私たちと一緒にものづくりに取り組んでみませんか？

仕事内容

開発技術職…産業用装置の新規開発及び既存機種の保守・メンテナンス業務。メカ・エレキ・ソフトの分野ごとに分かれて業務を行います。
事務管理職…事務管理業務のうち、生産管理、資材調達、品質保証といったものづくりに関与する事務管理作業を行います。
製造技能職…製造業務のうち、機械加工・板金加工・溶接といった専門技能を要される作業を担当いただきます。

勤務 時間 基本給 ・手当

8：00～17：00
製造技能職に関して、一部夜勤あり
17：00～26：00、19：00～28：00

大学院卒：（月給）203,300円
大卒：（月給）192,900円
専門・専修卒：（月給）172,000円

休日 ・休暇 福利 厚生

年間休日117日(会社カレンダーによる)
完全週休2日制

（保険）健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険
（福利厚生）社員食堂、独身寮、安比高原保養所、作業着支給
（制度）財形貯蓄制度、退職金制度、慶弔見舞制度

企業PR

製造技能職

人数
（予定）

2 2 1 2 2

開発技術職
R6年度
（2025）

卒

募集
職種

開発技術職 開発技術職 事務管理職

製造技能職

人数
（実績）

2 2 1 2 2

開発技術職
R5年度
（2024）

卒

募集
職種

開発技術職 開発技術職 事務管理職

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 019-0793 秋田県横手市増田町増田字石神西70

勤務地

会社HP：　https://www.jdkc.co.jp/
マイナビ：
https://job.mynavi.jp/25/pc/search/corp88472/outline.ht
mlインターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、大仙市

採用担当 人事総務部　佐藤・土肥 email bd.jtec.recruit.mail@ml.juki.com

電話番号 0182-45-4341 ファックス 0182-45-2016

業種 製造業
事業内容 産業用装置の開発設計及び完成品組立

資本金 3億円

売上高 122億円(2022年1月～2022年12月) 代表者名 須藤　秀哉

設立 1973年9月 従業員数 550人(2023年12月現在)

〇

基本情報

2/22(木)以降随時
希望者と日程調整の上、工場見学を随時受け入れます。

事
業
所
名

会社見学受け入れ

ＪＵＫＩ産機テクノロジー株式会社
31

ブース番号

p.9 
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2017年2月より操業を開始し、世の為、人の為になる良いモノづくりで社会に貢献する理念をモットーに秋田のモノづくり、新技術開発にチームワークで取り
組んでいます。
トヨタ自動車に直納する量産部品を高品質な生産方式で製造します。

仕事内容

【技術職】　機械加工・型治具設計・機械設計

勤務 時間 基本給 ・手当

8：30～17：15（休憩12：30～13：15）
基本給【高専卒】185,000円
賞与：年2回（6月・12月）　平均3.2ケ月
通勤、家族、残業、資格、役職、出向、住宅、健康増進手当

休日 ・休暇 福利 厚生

会社カレンダーによる（週休2日制）
長期休暇（ＧＷ・夏季・年末年始・各6日～9日程度）

退職金制度、健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、制服支給、
食事補助（会社指定宅配弁当利用に限る）、定期健康診断（年1回）、
人間ドック、公的資格取得支援（QC検定他）

企業PR

人数
（予定）

2名

技術職
R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（実績）

0名

技術職
R5年度
（2024）

卒

募集
職種

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 013-0502 秋田県横手市柳田12-1

勤務地

http://www.ohashi-akita.co.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒不可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、愛知県北名古屋市（本社出向あり）

採用担当 佐藤　奈奈子 email sato_nanako@ohashi-akita.co.jp

電話番号 0182-23-6186 ファックス 0182-23-6187

業種 製造業
事業内容 自動車部品の製造

資本金 500万円

売上高 12億3,580万円　(2022年） 代表者名 大橋　雅史

設立 2015年 従業員数 58名（男51名、女7名）

〇

基本情報

令和6年2月22日（木）～令和6年5月31日（水）の間
※土曜、日曜、GWを除く

事
業
所
名

企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

会社見学受け入れ

大橋鉄工秋田株式会社
27

ブース番号

p.10  

http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/
http://www.ohashi-akita.co.jp/


〒

3

会社見学受け入れ

随時対応

日発精密工業(株)　横手工場
23

ブース番号 事
業
所
名

〇

基本情報

本社所在地 259-1126 神奈川県伊勢原市沼目2-1-49

勤務地

業種 製造業
事業内容

ねじ工具、自動車用部品、情報処理機器部品、産
業用精密部品の製造・販売資本金 4億9000万円

売上高 約５０億円 代表者名 代表取締役　　神作　武志

設立 1958年2月17日 従業員数 220名

横手市安本字南御所野108-2

採用担当 総務課　伊藤 email t_itou@nis.nhkspg.co.jp

電話番号 0182-32-2020 ファックス 0182-33-4509

http://www.nisseiko.co.jp
インターンシップ 受入れ可

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

専任職

人数
（実績）

2名

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

総合職 専任職

人数
（予定）

2～3名 ２～3名

仕事内容

◆製造に関する業務：工程変更への対応、不良発生原因の調査と対策、クレ－ム対応、生産性向上による改善
◆新製品立ち上げ及び設計変更に関する業務：見積もり提示、新規設備導入に関する対応、試作品対応
◆技術折衝、サービスに関する業務：技術調査依頼に対応対応

勤務 時間 基本給 ・手当

　日勤　8時００分～１６時４５分　　
基本給：１９５，３００円
通勤手当：実費
各種手当(住宅手当、ライセンス手当、職格手当、資格手当)

休日 ・休暇 福利 厚生

完全週休２日
年間休日１２２日(５月連休８日、お盆休暇９日、正月休暇９日)

財形貯蓄制度、確定拠出年金制度、住宅ローン利子補給制度、
独身寮・社宅完備、職場旅行補助、各種クラブ活動　ほか

企業PR

・ばねの総合メーカー日本発条㈱の直系子会社

・塑性加工技術、熱処理技術、研磨技術の融合により一貫生産で付加価値の高い製品を提供可能

・自動車部品（二輪、四輪）の他、ねじ工具類、

半導体製造装置部品、光通信用コネクター部品等、多業種と取引あり

・海外拠点として、タイ、インドネシア、中国に事業所を設けグローバルに働くことができます。
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　当社で製造する鋼管パイプは自動車部品の他、産業用建設機械、家庭用住宅設備、スポーツ用品等様々な部品、製品に加工されており
ます。用途が多種多様なため取引先も多く基盤は安定しているため、従業員の勤続年数が長い他、秋田工場は昨年で50周年を迎えました。
　仕事で鍛え上げられた肉体を活かし、有志で駅伝部を立ち上げており会社も支援しております。　昨年行なわれました第50回雄物川駅伝競
走大会には４チームエントリー致しました。

仕事内容

　≪鋼管製造工≫
○当社で製造している製品は直径３〜２５ｍｍで長さが２〜６ｍの鋼管パイプになります。
直径の太い鋼管から引抜加工を数回繰り返して行い、規定のサイズまで径を細くし製品化します。
この製品の生産に伴う設備（伸管機、矯正機、スエージングマシン、矯正機 等）のオペレーターを募集しております。
現場でのキャリアを積んでいただいた後は適性を考慮したうえで工程管理、品質管理の業務に就いていただきます。

勤務 時間 基本給 ・手当

交替制（8：00～17：00　　17：00～13：45）
基本給：【大卒】１９０，０００円　【大卒以外】１７５，０００円～
賞与：年２回 ７月、１２月　計3.6ヵ月（前年度実績）
手当：通勤手当、家族手当、交替手当、食事手当、住宅手当、冬季手当等

休日 ・休暇 福利 厚生

年間休日118日
（週休2日制、夏季、年末年始、ＧＷに長期連休）

総合型福利厚生サービス（ベネフィットステーション）提携、特別休暇制
度、慶弔見舞金制度、退職金制度、財形貯蓄制度、団体生命保険制
度、健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険

企業PR

人数
（予定）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（実績）

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

https://www.nishiyama-ss.co.jp/
インターンシップ 受入れ可

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

採用担当 秋田工場　総務管理　石塚 靖 email ishizuka-y@nishiyama-ss.co.jp

電話番号 0182-22-2171 ファックス 0182-22-4541

勤務地

業種 製造業
事業内容 鉄鋼業

資本金 9500万円

売上高 ３３億円 代表者名 松山　厚志

設立 1949年 従業員数 134名（うち秋田工場103名　男：86名　女：17名）

秋田工場（横手市雄物川町谷地新田字堤添50）

基本情報

事
業
所
名

企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

本社所在地 250-0862 神奈川県小田原市成田979

会社見学受け入れ

随時可能
※土曜、日曜日を除く

株式会社　西山製作所
19

ブース番号

〇

製造技術職 3人

製造技術職 3人
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弊社は秋田を拠点とし、WEBを利用したシステム、スマートフォンやタブレット向けのモバイルアプリケーションシステムの設計・開発、またそれ
に伴うネットワークやサーバの構築～保守まで行っているIT企業です。
スマートフォンやタブレット等のアプリケーション開発を得意としており、「MP:eMeeting」をはじめとする多くのアプリケーションをお客様へ提供して
まいりました。
お客様のご要望にきめ細かくお答えするために、弊社は創立以来、常に新しい技術を取り入れております。今後もお客様の満足のために最善
を尽くしてまいります。

仕事内容

プログラマー：JavaScript/Java/PHP/Visual Basic .NETなどによる、プログラム制作に係る作業
システムエンジニア：顧客の要望に応じて、業務上の問題点の解決や要求の実現を行う情報システムの開発に係る作業

勤務 時間 基本給 ・手当

10:00～19：00
基本給：【大卒】200,000　【専修学校】165,000
固定残業手当
通勤手当（条件付き）

休日 ・休暇 福利 厚生

完全週休二日制、祝日、夏季、年末年始、慶弔休暇等 各種社会保険完備、退職金共済、財形

企業PR

プログラマー、システム
エンジニア

人数
（予定）

1～2 1～2

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

プログラマー、システム
エンジニア

プログラマー、システム
エンジニア

人数
（実績）

2

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 013-0028 秋田県横手市朝倉町6-20

勤務地

https://www.und-meer.com
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市

採用担当 珍田　有 email soumu@und-meer.com

電話番号 0182-33-5060 ファックス 0182-33-5060

業種 情報通信業
事業内容 ソフトウェア開発

資本金 3,000万

売上高 2億650万円 代表者名 戸田和彦

設立 1999年6月 従業員数 17名

〇

基本情報

日程については、弊社内業務の状況により要相談とさせていただきます。

事
業
所
名

会社見学受け入れ

株式会社デジタル・ウント・メア
3

ブース番号
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当社は、システム機器販売、受託システム開発等を秋田県内のみならず、全国に行っております。渡敬グループの会社
として働き方改革を進めており、社内はフリーアドレスにしており働きやすい職場になっております。また、残業を極力抑え
ております。また、年間休日123日（令和6年度）としております。システム関係に興味のある方、経験者、未経験者でも弊
社で働いてみませんか？

仕事内容

■総合職：将来的には企画、営業など総合的な判断が必要な業務を行っていただきます。適正を考慮し、様々な職種を経験しキャリアを積
んでいただきます。

■事務職：社員の給与管理、各種伝票処理を行っていただきます。

勤務 時間 基本給 ・手当

　　　　　　　８：３０～17:30（休憩1時間）
基本給：【大卒】151,350（別途手当18,000等あり）円　【大卒以外】１４８，１５０円
賞与：年2回（7月、12月）、計3.5か月分
通勤手当（月額18,000円まで）、家族手当等

休日 ・休暇 福利 厚生

年次有給休暇（２0日）、夏季休暇（９日）、年末年始（６日）、
慶弔、週休2日制

退職金制度、財形貯蓄制度、団体生命保険制度、健康保険・厚生年
金保険・雇用保険・労災保険

企業PR

人数
（予定）

各1名

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

システム開発
システムサポート

人数
（実績）

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 013-0061 横手市横手町大関越９２

勤務地

http://www.wisco.co.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、

採用担当 柿崎　満 email mitsuru@wisco.co.jp

電話番号 0182‐32-3005 ファックス 0182-32-1224

業種 情報通信業
事業内容 コンピューター機器販売・受託ソフトウエア開発

資本金 2,000万円

売上高 5億６千万（R5年７月度） 代表者名 渡部　尚男

設立 平成3年8月 従業員数 35名

〇

基本情報

令和6年3月1日（金）～令和6年5月31日（水）の間
※土曜、日曜、祝日を除く

事
業
所
名

会社見学受け入れ

渡敬情報システム株式会社
14

ブース番号
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羽後交通株式会社は、秋田県南部を中心にバス事業、自動車整備事業などを展開しております。「安全・正確・快適」を
社是とし、社員全員が各事業をとおし地域社会に貢献すべく日々努力しております。また、社外講習の受講や各種資格
取得の促進など、社員のスキルアップにも積極的に取り組んでおります。

仕事内容

自動車運送事業（路線バス・高速バス・貸切バス）、自動車分解整備事業、自動車部品、用品販売。不動産事業。観光に関係ある施設とそ
の事業。旅行業。保険代理業。

勤務 時間 基本給 ・手当

8：30～17：30 当社規定による

休日 ・休暇 福利 厚生

会社カレンダーによる 雇用、労災、健康、厚生年金

企業PR

人数
（予定）

3 2

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

一般事務

人数
（実績）

1

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 013-0037 横手市前郷二番町４番１０号

勤務地

https://ugokotsu.co.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、湯沢市、大仙市、仙北市、由利本荘市

採用担当 人事担当部長　　高貝 email jinji-roumu@ugokotsu.co.jp

電話番号 0182-32-4153 ファックス 0182-32-8146

業種 運輸業、郵便業
事業内容 自動車運送事業

資本金 １億円

売上高 １０憶４千万 代表者名 齋藤　善一

設立 1916年10月 従業員数 274名

〇

基本情報

随時ご相談ください。

事
業
所
名

会社見学受け入れ

羽後交通株式会社
13

ブース番号
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学生様の希望に沿って会社見学及び説明会を開催します。お気軽にお問い合わせください。

ヨコウン株式会社
33

ブース番号 事
業
所
名

企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

会社見学受け入れ

〇

本社所在地 013-0061 秋田県横手市横手町字大関越91-1

売上高 42億4,977万円（2022年度3月期決算） 代表者名 塩田 充弘

設立 1951年2月5日 従業員数 347名

基本情報

業種 運輸業、郵便業
事業内容

利用運送業(通運)　、一般貨物自動車運送事業　、
倉庫業(一般・低温)　、通関業、製造業、産業廃棄

物収集運搬業資本金 2000万円

主に横手市、秋田市

採用担当 佐藤 誠 email saiyo＠yokoun-group.jp

電話番号 0182-32-3670 ファックス 0182-32-5672

勤務地

https://www.yokoun.co.jp/index.htm
インターンシップ 受入れ可

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

作業職
ドライバー

総合事務スタッフ
作業職

ドライバー
作業職

ドライバー

人数
（実績）

0 0 0 0 0

作業職
ドライバー

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

作業職
ドライバー

総合事務スタッフ
作業職

ドライバー
作業職

ドライバー

人数
（予定）

1 2 1 1 1

作業職
ドライバー

食品物流から自動車製品物流、通関業務、環境事業など様々な業界の業務に携わることが出来るだけでなく、階層別の研修制度も充実しており、スキル
アップが出来る企業です。また、オンとオフが明確に分かれているだけでなく、同好会制度や各種休暇制度等も充実しています。

「総合物流サービスを通じて地域社会に貢献します」という経営理念のもと、近隣道路の清掃活動をはじめ、秋田ノーザンハピネッツやブラウブリッツ秋田、
アランマーレなどのスポンサーとして、スポーツ立県秋田を応援しています。その他にも地域未来応援基金として秋田県南NPO法人様を経由して寄附金を
贈呈するなど、社会への貢献度合いが高い企業です。

自分自身のスキルアップがしたい、社会貢献がしたいなどとお考えの方は是非、弊社のブースへお越しください！！

仕事内容

弊社は、物流(運送・保管・荷役作業・梱包・流通加工)・通関業務・廃棄物収集運搬とリサイクルなど、物流とその付帯業務を包括的に行う業
態で、これを「総合物流サービス業」と定義づけています。経営理念を「総合物流サービスを通じて地域社会に貢献します」と定め、将来のビ
ジョンを「オンリーワンの総合物流サービス企業」と掲げています。
物流業界における運行管理や営業数値の取り纏め、総務、経理、安全管理、労務、人事、企画など様々な業務を経験しながら経験しながら
キャリアアップを目指してもらいます。

勤務 時間 基本給 ・手当

本社勤務 8:00～17:00　実働8時間/1日
ドライバー職：174,000円
大卒者（総合事務スタッフ）：181,500円
別途、通勤手当、資格手当、住宅手当有り

休日 ・休暇 福利 厚生

週休２日制
ドライバー職　年間96日
総合事務スタッフ　年間105日

退職金制度、団体生命保険制度、各種保険補助制度（人間ドッグ補
助、インフルエンザ予防接種費用補助など）、スポーツ観戦チケット優
待、社宅制度、スポーツ同好会　など

企業PR
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事
業
所
名

会社見学受け入れ

株式会社ツルタック
4

ブース番号

〇

基本情報

随時ご連絡ください。

売上高 4億5千万円 代表者名 鶴田　眞理子

設立 昭和9年 従業員数 18名

業種 卸売業・小売業
事業内容

●事務用品機器類の販売・修理・保守
●空間デザイン　●IT関連事業　●e-Sprots事業資本金 850万円

ota@tsurutac.co.jp

電話番号 0182-32-0220 ファックス 0182-32-0224

本社所在地 013-0032 秋田県横手市清川町10-4

勤務地

https://tsurutac.co.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市（本社）

採用担当 太田 email

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

人数
（実績）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（予定）

未経験者やブランクのある方でも安心してスタートできる研修体制を設けております。
フランクな社風で販売ノルマはありません。
男性も育児休暇を取得している会社です。
社員の考えを事業化できる体制を整えています。

仕事内容

■法人向けルート営業
既存のお客様へ訪問し、事務用品を主とした販売業務を行って頂きます。
希望によっては他の事業に従事頂くこともあります。

勤務 時間 基本給 ・手当

8:30～17:30（休憩1時間）
新卒：16万円～　中途：18万円～
別途：職務手当・営業手当・通勤手当・時間外手当等

休日 ・休暇 福利 厚生

土曜日（月1回出社）・日曜・祝日・年末年始・お盆・年次有給休
暇・慶弔休暇・産前産後休暇・育児休暇・看護休暇・介護休暇

財形貯蓄・退職金共済加入・退職金制度（勤続３年以上）・資格取得支
援・健康診断・互助会・社内研修（就業時間内）・ブラザーシスター制度

企業PR

法人向けルート営業：2名

法人向けルート営業：2名
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お客様とのつながりを大事にし、お客様のカーライフを社員一丸となってサポートしております。
秋田県では、車は交通手段として欠かせません。生活の中で身近な存在にある車に関わりながら、
当社の一員として一緒に働いてくれる方、大歓迎です！
少しでも気になることや、話を聞いてみたい方、ブースでお待ちしておりますので、お気軽にお越しください！
直接お会いできることを楽しみにしております！

仕事内容

営業スタッフ：新車およびＵ－Ｃａｒの販売、お客様応対など
エンジニアスタッフ：車両整備、点検など
本社事務：一般的な事務業（データ集計、帳票作成、電話応対など）
※詳しくは、当社ホームページをご参考下さい。

勤務 時間 基本給 ・手当

9:00～17:30（休憩60分）
店舗販売スタッフ：\176,000（大学）\172,000（短大）
本社事務スタッフ：\154,000（大学）\150,000（短大）
エンジニアスタッフ：\173,000（2級課程）\181,300（1級課程）※資格手当込
※通勤手当（上限\10,000）、住宅手当、家族手当、奨励金・コンテスト、利益配当インセンティブ（全社員）

休日 ・休暇 福利 厚生

◇毎週月曜/店舗(第1・3火曜日)本社(日曜日月2～3日間)
◇年末年始、ゴールデンウィーク、夏季休暇(7日間程度)
◇年間で5日間の選択制休暇制度

有給休暇制度(入社半年後から)
健康保険　厚生年金　雇用保険　労災保険

企業PR

店舗販売スタッフ
エンジニアスタッフ
本社事務スタッフ

人数
（予定）

3名 3名 3名 3名

店舗販売スタッフ
エンジニアスタッフ
本社事務スタッフR6年度

（2025）
卒

募集
職種

店舗販売スタッフ
エンジニアスタッフ
本社事務スタッフ

店舗販売スタッフ
エンジニアスタッフ
本社事務スタッフ

店舗販売スタッフ
エンジニアスタッフ
本社事務スタッフ

人数
（実績）

0人 0人 0人 0人

店舗販売スタッフ
本社事務スタッフR5年度

（2024）
卒

募集
職種

店舗販売スタッフ
本社事務スタッフ

店舗販売スタッフ
本社事務スタッフ

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 010-0941 秋田県秋田市川尻字大川反233-49

勤務地

https://www.netz-akita.co.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、大仙市、仙北市、由利本荘市、湯沢市　※居住地から通える店舗の配属となります。

採用担当 加納健次、北嶋さゆり email keiri01@netz-akita.co.jp

電話番号 018-862-5555（本社） ファックス 018-864-4418（本社）

設立 昭和42年10月 従業員数 219名（男性：184名、女性：35名）

業種 卸売業・小売業
事業内容 新車および中古車の販売、

資本金 4,000万円

基本情報

事
業
所
名

売上高 92億5千万円（2022年度実績） 代表者名 代表取締役社長　石井　資就

会社見学受け入れ

※随時、日程を調整致します。

ネッツトヨタ秋田株式会社　横手店
17

ブース番号

〇
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3

事
業
所
名

企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

会社見学受け入れ

秋田日産自動車株式会社
9

ブース番号

〇

基本情報

【随時可能】※会社定休日を除く

売上高 53億（2022年度実績） 代表者名 富樫　俊

設立 1937年3月15日 従業員数 183名

業種 卸売業・小売業
事業内容

日産の新車・各種中古車販売、点検整備、
用品の販売、保険代理業務、JAFの取扱い
その他資本金 1000万円

akitanissansaiyo@gmail.com

電話番号 080-3427-5605 ファックス 018-801-1024

本社所在地 011-0908 秋田市寺内大小路207-38

勤務地

https://ni-akita.nissan-dealer.jp/top.html
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、湯沢市、大仙市、仙北市、秋田市、にかほ市、由利本荘市、大館市、能代市、鹿角市、井川町

採用担当 川尻　淳平 email

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

人数
（実績）

０人 ０人 ０人 ０人 ０人

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（予定）

お客様の安全・安心・快適をモットーに！全社員一丸となって取り組んでいます。
車にかかわるすべての業務を行い、お客様のクルマのある生活を支えます。また、車が普通にあるだけの生活ではなく、車があることで得られる豊かな生活
を提供しています。クルマという『モノ』ではなく、車があることで得られる『コト』を届けることを１番に考えている会社です。そのためには『ヒト』と『ヒト』のつながり
が最も重要であり、『ヒト』と『ヒト』がより良くつながるには働くスタッフが自分らしく働けることが大切だと秋田日産は考え、社員の幸せも追求します。秋田日産
は働く『ヒト』の個性やその人らしさを存分に生かして働ける環境があり、個々の個性が会社を成長させ、自身も成長できる仕組みがあります。自分らしさを生
かして秋田の『ヒト』の生活を豊かにする。あなたの個性を秋田の『ヒト』のために生かしてみませんか？
個性を生かして働きたいあなたと一緒に働けることを楽しみにしています！！

仕事内容

カーライフアドバイザー：自動車の販売、自動車保険の取り扱い
テクニカルスタッフ：車の修理・点検・整備、車についての相談事対応

勤務 時間 基本給 ・手当

9:15〜18:05
※臨海店のみ8:45〜17:35

基本給：【大卒】192,800円　【短専卒】179,000円
賞与：年2回（7月、12月）、計3.2か月分（前年度実績）
通勤手当（月額29,000円まで）、時間外手当、家族手当 等		

休日 ・休暇 福利 厚生

週休2日（毎週火曜日、毎月第二・第三水曜日）
年末年始、夏季休暇、ゴールデンウィーク、
年間休日105日（月に8日～10日の休日）

社会保険、厚生年金等完備										
取扱商品（車）の社員特別割引										

企業PR

カーライフアドバイザー：3人

テクニカルスタッフ：3人

カーライフアドバイザー、テクニカルスタッフ
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弊社は昭和８年に文房具雑貨小売店として開業、以来地域に密着した会社として秋田県内で事業を行ってきました。現在は「オフィス構築ソ
リューション」を主業として、ＯＡ機器やオフィス家具の販売および保守、サポート、測量機器や土木関連システムの取扱いなど幅広い事業を
行っています。令和5年9月で創業90週年を迎えます。県内同業大手として経営基盤は安定しています。自社オフィスを改装し先進的かつ自
由な業務環境を整え、人と接することが好きで、チャレンジ意欲旺盛な人材を求めています。

仕事内容

総合職：営業、システム営業、サービスサポート、営業支援など状況に応じて複数の業務を経験してもらいながら、適性のある業務に就いても
らいます。
事務職：営業支援（内部業務）および総務・経理で、主に電話応対、発注や売上、仕入等のデータ入力・管理ほかを行っていただきます。
店舗：文具館店舗での販売や仕入などの業務を行います。

勤務 時間 基本給 ・手当

8：30～17:30(昼休憩1時間含む)
基本給：大卒151,350円（別途手当18,000円あり）、大卒以外：
148,150円（大卒に同じ）、昇給年１回、賞与：年２回（８月、１２月）通勤
手当（月額18,000円まで）、家族手当等

休日 ・休暇 福利 厚生

年間休日日数123日、週休２日制(会社カレンダーによる)
有給休暇（最大２０日付与、アニバーサリー休暇制度あり）、
夏季休暇（9日）、年末年始、慶弔休暇、看護休暇・介護休暇

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
退職金（功労一時金）制度、財形、団体生命保険

企業PR

人数
（予定）

3名

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

総合職

人数
（実績）

3名

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

総合職

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 013‐0072 秋田県横手市卸町2番2号

勤務地

https://www.watakei.co.jp
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、大仙市、秋田市、大館市

採用担当 管理部長　佐藤裕 email yutaka_sato@watakei.co.jp

電話番号 ０１８２‐32‐2525 ファックス 0182‐32‐7107

設立 昭和8年9月17日 従業員数 105人（男　78人　/女　27人）

業種 卸売業・小売業
事業内容 ＯＡ機器、測量機器等卸小売業

資本金 2000万円

基本情報

事
業
所
名

売上高 34億３３００万円(R5年7月) 代表者名 渡部　尚男

会社見学受け入れ

業務状況により都度日程調整致します。

株式会社渡敬
28

ブース番号

〇

総合職1名 事務職1名

総合職1名 事務職1名
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マイナビ、キャリタス、県などの合同説明会に
ご参加をお願いいたします。

株式会社北都銀行（フィデアグループ）
29

ブース番号 事
業
所
名

企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

会社見学受け入れ

×

本社所在地 010-0001 秋田県秋田市中通三丁目1番41号

売上高 代表者名 代表取締役頭取　伊藤　新

設立 明治28年(1895年)5月3日 従業員数 548名（正行員のみ）

基本情報

業種 金融業・保険業
事業内容

普通銀行業務（預金、融資、国内・外国為替、証
券、信託代理業務、保険販売業務等）資本金 125億円

横手市、秋田市など秋田県全域

採用担当 人事総務室　小林　真菜美 email hokuto-saiyo@fidea.co.jp

電話番号 018-833-4211 ファックス 018-831-1195

勤務地

https://www.hokutobank.co.jp/recruit/new/index.html
インターンシップ 受入れ可

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

総合職 総合職 総合職 総合職

人数
（実績）

0 16 0 0 0

総合職

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

総合職 総合職 総合職 総合職

人数
（予定）

0 15 0 0 0

総合職

グループ3社共通の新たな経営理念の下、時代の変化をチャンスと捉え、地域の皆様の信頼に応える地域金融機関を目指しています。
資金調達や営業戦略に限らず、テジタル化、脱炭素、事業承継など企業が抱える悩み・課題は複雑かつ多様化し、銀行のビジネスチャンスは拡大してい
ます。お客さまと同じ視点にたち、夢や課題に寄り添い、お客さまに合ったご提案を行うことで信頼・相談される人材に成長できるコンサルティング営業を実
践しています。
学部学科は不問で、入行後さまざまな研修や資格取得をし金融のプロフェッショナルとしてご活躍いただきます。
また営業店業務を体系的に理解するため、営業・融資・渉外という3つの業務をそれぞれ経験します。銀行業務の基礎を身に付けた後は、本人の適正・能
力に応じ、営業店もしくは本部の各部に配属となります。
前向きにチャレンジいただき、私たちと共に秋田県の発展に繋げましょう。

仕事内容

普通銀行業務（預金、融資、国内・外国為替、証券、信託代理業務、保険販売業務等）
地域の法人・個人のお客さまへソリューションを提案する、コンサルティング営業を行っております。

勤務 時間 基本給 ・手当

8:30～17：00
初任給
大学卒220,000円
短期大学・専門学校卒166,000円、高等学校卒153,000円

休日 ・休暇 福利 厚生

週休2日制、年間120日
年次有給休暇、連続休暇、ワークライフバランス休暇、アニバーサ
リー休暇、特別休暇　等

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険
退職金制度、企業年金制度、財形貯蓄制度、団体生命保険制度、持
株会、社宅・家賃補助制度、資格取得奨励金制度あり

企業PR
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3

事
業
所
名

企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

会社見学受け入れ

株式会社秋田住宅流通センター
5

ブース番号

×

基本情報

売上高 10億6600万円 代表者名 北嶋　暢哉

設立 1980年4月 従業員数 87名

業種 不動産業、物品賃貸業
事業内容

賃貸管理・賃貸仲介・不動産売買・リノベーション・メ
ンテナンス・資産管理・相続支援・空き家管理資本金 1500万円

n-kyujin@ajrc.co.jp

電話番号 080-8807-4645 ファックス

本社所在地 010-0951 秋田市山王七丁目9-35

勤務地

https://recruit.ajrc.co.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、秋田市（希望者）

採用担当 佐藤　初美 email

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

総合職 総合職

人数
（実績）

3 1

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

総合職 総合職 総合職 総合職

人数
（予定）

5～10名

総合職

★★★秋田での活躍を目指す方は、秋田住宅流通センターへ★★★
秋田市トップの管理戸数で暮らしをサポート！「人と人、人と街を結ぶ」総合不動産業です。
内定者から管理職まで充実の研修体制と、「社員とその家族を幸せにしたい」という社長の思いがギュッと詰まった福利厚生。
宅地建物取引士をはじめとした資格取得は費用面を会社でサポート！業務で得られる知識も幅も広く、自分自身の成長を実感できます。

＼＼大歓迎／／
【部活動やアルバイトをがんばってきた方】
【好奇心旺盛な方】
【向上心を持って取り組むことができる方】

仕事内容

【総合職】賃貸仲介・賃貸管理・不動産売買、リノベーション・メンテナンス・資産管理
入社後3～5年は賃貸仲介に配属予定です。その後ジョブローテンションを行い、たくさんの経験を積み、知識や技術を身に付けていただきま
す。
入社後の主な業務（賃貸仲介）
空室点検・軽清掃・設備点検、物件写真・動画撮影、撮影データの編集・取込・各サイトへの掲載、物件資料作成、お部屋探しのお客さまへ
の物件紹介・現地案内、賃貸借契約、モデルルーム作成　など

勤務 時間 基本給 ・手当

9：00～18：00
院了・大卒　　180,000円
短大・専門卒　170,000円

休日 ・休暇 福利 厚生

年間休日110日　/　1年間の変形労働時間制
賃貸仲介　毎週水曜・毎月第2火曜・第4日曜定休　その他シフト制
GW・夏季休暇・年末年始・年次有給休暇・その他会社カレンダーによる

宅地建物取引士試験合格祝金10万円支給（登録完了時）、野球部・卓球部あり、社員
旅行あり（概ね2年に1回任意参加）、クリスマスケーキプレゼント、誕生月プレゼント、不
定期の激励弁当支給、月刊あきたタウン情報プレゼント

企業PR
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3

事
業
所
名

会社見学受け入れ

朝日綜合株式会社
15

ブース番号

〇

基本情報

随時ご相談ください。

売上高 25億円（グループ全体） 代表者名 熊谷　邦夫

設立 昭和56年1月26日 従業員数 100名（グループ全体）

業種 不動産業、物品賃貸業
事業内容 不動産業

資本金 8,800万円

tera@asahisogo.com

電話番号 0182-32-6263 ファックス 0182-33-3072

本社所在地 013-0064 横手市赤坂字館ノ下80-1ベッチモントyokote3階

勤務地

https://asahisogo.com
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、大仙市、秋田市、能代市、由利本荘市、宮城県多賀城市

採用担当 総務室　寺田　航太 email

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

人数
（実績）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（予定）

横手市のみならず、県内各所にてアパマンショップを運営して不動産のトータルサービスをお客様へ提供しております。秋
田ノーザンハピネッツ様・ブラウブリッツ秋田様などの県内プロスポーツ球団とのコラボによる提供試合も行っています。創
業50年を迎え秋田の不動産業をリードするリーディングカンパニーとして、秋田県全体を元気にすべく社員一同一丸と
なって取り組んでおります。

仕事内容

　【営業】賃貸仲介営業（アパマンショップ窓口対応）による営業・案内など
　【事務】経理事務・不動産賃貸管理事務（PCへの入力・帳票作成など）

勤務 時間 基本給 ・手当

【アパマン勤務】9：00～18：00
【本社勤務】8：30～17：30

基本給（営業）173，000円～　（事務）168,000円～
職務手当、資格手当、家族手当、住宅手当、通勤手当など各種手当有

休日 ・休暇 福利 厚生

【アパマン勤務】定休日：水曜日、第一日曜日・第三日曜日（2～3月除く）
【本社勤務】定休日：日曜日、第三水曜日（2～3月除く）
※当社カレンダーによる交代休

企業年金基金・中退共・財形貯蓄・観桜会・夏冬レクレーション・社員旅
行など

企業PR

営業職1人 事務職1人

営業職1人 事務職1人
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3 https://ja-sousai-agulemu.com

事
業
所
名

会社見学受け入れ

(株)ふるさと葬祭アグレム
8

ブース番号

従業員数 27名(男性15名・女性12名）

〇

基本情報

いつでも可。日程につきましては相談の上。

電話番号 0182-52-3930 ファックス 0182-52-3931

業種 生活関連サービス業、娯楽業
事業内容 葬祭業全般

資本金 4,000万円

売上高 6億9,000万円（R4年度） 代表者名 柿﨑　孝一

設立 平成14年7月

本社所在地 013-0345

勤務地

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

インターンシップ 受入れ可

横手市大雄字本庄道北堰間13

採用担当 0182-52-3930 email aglm@cronos.ocn.ne.jp

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

（営業職）

人数
（実績）

（1名）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

営業職

人数
（予定）

　

2名

●『安心・信頼で横手地域葬儀施行No,1』昨年度設立20周年を迎えました。人に寄り添い地域に寄り添いながら、皆様
の伝えたい想いをカタチにできるようお手伝いをさせていただいております。お客様満足度は高い評価をいただいておりま
す。●終活セミナーや人形供養祭を開催するなど、地域貢献にも力を注いでおります。

仕事内容

●営業職：セレモニープランナー（葬祭ディレクター候補）：葬祭に係る全般業務。葬祭ディレクターのサポート業務を行っていただきます。主に
葬儀の打合せ、受発注業務、祭壇設営等。

勤務 時間 基本給 ・手当

8：30～17：00（残業5ｈ程程度）※営業職は月2回程度宿直業務
あり

基本給155,800円～、携帯手当2,000円、業務手当20,000～35,000
円、宿直手当12,000～18,000円、出動手当12,000円～、通勤手当月
額22,500円まで、家族手当

休日 ・休暇 福利 厚生

シフト表による（月８日）、慶弔、特別休暇他あり
退職金制度、健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険、被服貸
与等
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3

事
業
所
名

会社見学受け入れ

社会医療法人　興生会
21

ブース番号

〇

基本情報

随時

売上高 代表者名 理事長　杉田　多喜男

設立 従業員数

業種 医療、福祉
事業内容

精神科専門病院/介護老人保健施設/障害福祉
サービス事業資本金

bosyu@kohseikai.com

電話番号 0182-32-2071 ファックス 0182-32-1669

本社所在地 013-0016 横手市根岸町8番21号

勤務地

https://www.kohseikai.com/
インターンシップ

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、

採用担当 事務部総務係　阿部　亜衣子 email

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

薬剤師
作業療法士
理学療法士

作業療法士
理学療法士
介護福祉士

人数
（実績）

薬剤師　1(1)
作業療法士 1(1)
理学療法士 1(0)

作業療法士　1(0)
理学療法士　1(1)
介護福祉士  3(0)

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

言語聴覚士
看護師

看護師
介護福祉士

介護員

人数
（予定）

言語聴覚士(1)
看護師(5)

看護師(5)
介護福祉士(3)

介護員(2)

社会医療法人興生会は、精神科専門病院・介護老人保健施設・障害福祉サービスの三つの柱で運営している会社です。
職員個々の事情にしっかりと向き合い働きやすい環境作りに配慮しています。有給休暇も取りやすい職場です。
また、初めてでも安心して働けるよう、先輩社員がバックアップ。各種研修体制も整えております。無資格者は働きながら資格を取得可能。費
用は会社で負担します。

仕事内容

①言語聴覚士…言語障害や嚥下障害等がある利用者に対してのリハビリを実施
②看護師…病棟、外来、老健にて医師の指示による看護業務全般
③介護福祉士…利用者の日常生活の介護業務全般、病院病棟にて入院患者の介護業務全般
④介護員…介護老人保険施設での介護業務全般（無資格でも可）

勤務 時間 基本給 ・手当

①8：30～17：00②8：30～12：00③16：45～8：45
看護師・介護福祉士・介護員は①③シフト（夜勤月4回程度）
言語聴覚士は①②（②は第1.3.5土曜日）

職種、夜勤他各種手当有。賞与月数　計3.35ヵ月分

休日 ・休暇 福利 厚生

看護師、介護福祉士、介護員…シフトによる。夏季休暇有。
言語聴覚士・・・日祝日、第2.4土曜日。夏季、年末年始。
その他特別休暇等有。

入社後すぐに有給休暇3日付与。各種保険、退職金制度有。
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県内各地区に９病院を配置し、医療法に基づく公的医療機関の指定を受けるなど保健医療活動を積極的に展開してい
ます。
それぞれの病院が基幹病院と位置付けられ、救急医療、神経難病医療、小児救急医療、産科・周産期医療、地域がん
診療などの幅広い医療機能の分野において、県内ではなくてはならない存在となっております。

仕事内容

事務職員：病院運営全般に係る事務業務　　社会福祉士：行政や他の医療機関、施設との調整業務等
助産師：病棟での助産業務　　看護師：病棟での看護業務　　薬剤師：薬剤師業務全般　　診療放射線技師：診療放射線業務全般
臨床検査技師：臨床検査技師業務全般　　理学療法士：理学療法士業務全般　　作業療法士：作業療法士業務全般
言語聴覚士：言語聴覚士業務全般　　臨床工学技士：臨床工学技士業務全般

勤務 時間 基本給 ・手当

8：30-17：00
※職種により交替制勤務有

基本給；167,300円～234,400円（新卒の場合）
※職種により異なる。
手　当：通勤手当、借家借間手当、家族手当、世帯支援手当等

休日 ・休暇 福利 厚生

年120日程度。完全週休二日制（土・日・祝日）の他、8/13～
8/14、12/30～1/3。慶弔休暇等の特別休暇有。有休は1年目
10日、2年目以降20日付与。

健康保険、厚生年金などの社会保険制度の他、結婚・出産祝い金など
の慶弔見舞金制度、保養施設、レジャー施設の利用割引制度などあり。

企業PR

人数
（予定）

短大とあわせて170名

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

事務職員、社会福祉士、助産師、看護
師、薬剤師、診療放射線技師、臨床検
査技師、理学療法士、作業療法士、言
語聴覚士、臨床工学技士

看護師、診療放射線技師、臨床検
査技師、理学療法士、作業療法
士、言語聴覚士、臨床工学技士

人数
（実績）

短大とあわせて150名

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

事務職員、社会福祉士、助産師、看護
師、薬剤師、診療放射線技師、臨床検
査技師、理学療法士、作業療法士、言
語聴覚士、臨床工学技士

看護師、診療放射線技師、臨床検
査技師、理学療法士、作業療法
士、言語聴覚士、臨床工学技士

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 010-0976 秋田市八橋南二丁目１０番１６号

勤務地

https://www.akitakouseiren.or.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

鹿角市、北秋田市、能代市、八郎潟町、秋田市、由利本荘市、大仙市、横手市、湯沢市

採用担当 藤垣　秀仁 email jinji@akitakouseiren.or.jp

電話番号 018-864-2628 ファックス 018-864-2675

業種 医療、福祉
事業内容

県内各地区に９病院を配置し、医療法に基づく公的
医療機関の指定を受けるなど保健医療活動を積極
的に展開しています。資本金 46億8,815万円

売上高 695億5,893万円 代表者名 代表理事理事長　小野地　章一

設立 昭和23年 従業員数 4,362名

〇

基本情報

随時

事
業
所
名

会社見学受け入れ

秋田県厚生農業協同組合連合会
26

ブース番号
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秋田県横手市で介護事業所16ヶ所児童施設4ヶ所を運営。
各施設の魅力や行事、採用情報などをSNSで発信しています！
相和会Groupは自分らしさを咲かせられる場所。
「誰一人取り残さない福祉の充実」
一緒に取組んでくれる仲間を募集中！

仕事内容

◆介護士…ご利用者が自分らしい生活を送れるように支援します。

◆保育士（保育教諭）…保護者の代わりに、子どもの年齢に応じた生活全般にわたる指導を行い、心身の健やかな発達を支援します。

勤務 時間 基本給 ・手当

シフト制（実働8時間）

◆介護【基本給】大卒：143,100円、大卒以外：137,100円
◆保育【基本給】大卒；143,100円、大卒以外：138,900円
介護・保育共に別途手当支給（処遇改善・資格・通勤・夜勤（介護）・住宅・扶養　等）
昇給（年1回）、賞与（年2回）あり

休日 ・休暇 福利 厚生

年間休日108日（月平均9日）
年次有給休暇（10日）　※半年経過後
結婚・出産・服忌休暇等の休暇制度あり。
育児休業・介護休業制度あり。

就職支度金制度（新卒：70,000円、中途：50,000円）
退職金制度（2種類の退職金制度）
資格取得支援制度（初任者研修の取得費用を会社が負担）
健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険

企業PR

人数
（予定）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（実績）

1

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 013-0821 秋田県横手市上境字大上境158-1

勤務地

http://sowakai.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市

採用担当 田畑　真志 email masashi-t@sowakai.jp

電話番号 0182-23-8335 ファックス 0182-23-8375

設立 昭和42年12月 従業員数 300人（令和6年1月1日現在）

業種 医療、福祉
事業内容 社会福祉事業

資本金 8,890万円

基本情報

事
業
所
名

企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

売上高 15億124万円（令和4年度） 代表者名 理事長　　萱森　眞雄

会社見学受け入れ

随時（希望に応じて柔軟に対応します）
※土曜、日曜、祝日を除く

社会福祉法人相和会
16

ブース番号

〇

介護士、保育士（保育教諭） 各2名

介護士、保育士（保育教諭）
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会社見学受け入れ

２月２１日以降で見学対応可能な日程を入力ください。

平日１０：００～１５：００、土曜日は要相談

社会福祉法人アヴェク・トワ
35

ブース番号 事
業
所
名

〇

本社所在地 019-0509 横手市十文字町梨木字羽場下10-115

売上高 5億9,000万円（令和4年度） 代表者名 理事長　　佐藤　真由香

設立 平成27年 従業員数 125名（令和5年12月1日現在）

基本情報

業種 医療、福祉
事業内容 介護保険事業、障害福祉サービス事業

資本金

横手市

採用担当 本部長　　鈴木　誠 email suzuki74@avec-toi-jumonji.net

電話番号 0182-23-6300 ファックス 0182-23-6311

勤務地

http://www.avec-toi-jumonji.net/
インターンシップ 受入れ可

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

生活支援員、介護員 生活支援員、介護員 生活支援員、介護員

人数
（実績）

生活支援員、介護員

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

生活相談員
生活支援員、介護員

生活支援員、介護員 生活支援員、介護員

人数
（予定）

生活支援員、介護員

「アヴェク・トワ」（あなたと共に）をテーマに、ご利用者、職員共に1人1人と正面から向き合い運営して参ります。また、社
会福祉法人として地域に根差し、地域福祉の為に努めて参ります。
介護保険事業、障害福祉サービス事業の両方を手掛けておりますので、学びの機会は充実していると感じております。
資格取得のサポートや外部研修にも積極的に参加して頂ける環境を整えております。

仕事内容

※介護保険事業（短期入所、訪問介護、居宅介護支援、訪問入浴）では介護業務全般（食事介助、入浴介助、排泄介助など）を行って頂き
ます。
※障害福祉サービス事業（入所支援、生活介護、就労継続支援、児童発達支援、共同生活援助、短期入所）では生活支援業務全般（食事
介助、入浴介助、排泄介助など）を行って頂きます。
上記の経験を積んだのちに、相談員業務やサービス管理業務を行って頂きます。

勤務 時間 基本給 ・手当

１）７：００～１６：００　２）８：３０～１７：３０　３）１０：００～１９：００　４）
１６：３０～９：３０　等
変形労働時間制

※基本給151,500円～160,700円※職業能力手当10,000円※賃金
改善手当7,000円※特定処遇改善手当7,000円
※通勤手当、資格手当、夜勤手当　など

休日 ・休暇 福利 厚生

※月9日（シフト制による＊ただし2月は8日休み）
※年間特別休暇あり（8日間・・・6ヶ月経過後付与）

※雇用保険、労災、健康保険、厚生年金、退職金制度あり（勤続5年以
上）
※定年制あり（一律65歳）、再雇用制度あり（上限70歳）

企業PR

2名程度

4名程度
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○当法人は、「誰もが自らの可能性を最大限に活かせる地域社会をめざして」という理念のもと、ご利用者の支援をしています。
○「地域貢献」「ご利用者第一」「信頼」「チームワーク」「向上心」の意欲があり、横手の地域と共に歩み、ご利用者の安心した暮らしのために
頑張りたい人を求めています。
○各施設で一人で業務（日勤・早番、遅番、夜勤）ができるまで、担当の職員が丁寧に指導します。
○資格取得のための法人独自の助成制度や希望休・年次休暇を活用しながら、資格を取得してキャリアアップをすることが可能です。

仕事内容

ご利用者の生活支援業務

（食事介助、入浴介助、排泄介助、服薬介助、レクリエーション等）

勤務 時間 基本給 ・手当

・シフト制（実働８時間、早番、日勤、遅番）
・夜勤（１６：３０～９：３０）

・基本給：【大卒】146,700円　【短大】142,200円
・処遇改善手当：16,000円／月
・夜勤手当：1回5,000円　・通勤手当：上限15,800円　等

休日 ・休暇 福利 厚生

・週休２日制　　・年間休日１２０日（月１０日）
・年次有給休暇初年度１０日（最大４０日）

健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険
退職金制度（計2制度）

企業PR

介護職員

人数
（予定）

１名 ２名 ５名

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

生活相談員 保育士・児童指導員

保育士・児童指導員

人数
（実績）

１名 ５名 １名

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

保育士・児童指導員
保育士・児童指導員

・調理員

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 013-0044 横手市横山町１－１

勤務地

http://family-care-service.com/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市

採用担当 佐藤　公法 email fcs-yokote@family-care-service.or.jp

電話番号 ０１８２－３３－７７７７ ファックス ０１８２－３３－７７２２

業種 医療、福祉
事業内容 社会福祉事業

資本金 １００万円

売上高 １７億円 代表者名 理事長　石山　清和

設立 平成５年７月 従業員数 ３５０人

〇

基本情報

可能な日にちを相談の上、調整いたします。

事
業
所
名

会社見学受け入れ

社会福祉法人ファミリーケアサービス
1

ブース番号
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事
業
所
名

会社見学受け入れ

秋田ふるさと農業協同組合
34

ブース番号

〇

基本情報

事前に相談をお願いいたします。

売上高 事業総利益：35億58百万円 代表者名 代表理事組合長　佐藤誠一

設立 平成10年4月 従業員数

業種 複合サービス業（郵便局、協同組合）
事業内容 農協法に基づく総合事業

資本金 出資金：65億52百万円

wg-jinji@akita-furusato.or.jp

電話番号 0182-35-2638 ファックス 0182-35-2701

本社所在地 013-0036 横手市駅前町6-22

勤務地

https://akita-furusato.or.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市全域、美郷町の一部

採用担当 人事課　髙橋昂佑 email

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

人数
（実績）

0 3 1 0 0

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（予定）

JA秋田ふるさとは、横手市全域・美郷町の一部を管内とする、県内有数の大規模JAです。
県内一の複合産地として、様々な形で農業者と地域住民に寄り添うことで、元気な地域社会や農業の維持・振興を目指しています。
キャリアの長期展望に焦点を当てると、数ある部門での着実な経験と専門知識が蓄積されます。職員一人ひとりにサポートや成長の機会が十
分に用意されています。
「頭は低く、足は軽く、心は熱く」
地元、横手市に貢献したい！という熱意のある方をお待ちしています。

仕事内容

営農指導事業、販売事業、購買事業、信用事業、共済事業、担い手支援事業、管理部門

勤務 時間 基本給 ・手当

8：30～17：00（実働7.5ｈ）
※変形労働時間制適用の部署あり

大卒162,500円、短大・専修卒150,300円、高卒141,600円
通勤手当、家族手当、時間外手当、職務手当、資格手当等

休日 ・休暇 福利 厚生

日曜・祝日・週3回土曜日休み
採用初年度に有給休暇付与（10日）
特別休暇、慶弔休暇、産休・育休等あり

健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職金制度、
各種部活動

企業PR

総 合 職

総 合 職

1 5 名 程 度 （ 既 卒 者 ・ 中 途 採 用 含 む ）
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3

当社は挨拶が飛び交う、明るく元気のある職場です。仕事柄緊張感はありますが、分からないことは先輩や同僚に聞きやすく、また、各種研修を定期的に
行い社員を育てる風土が培われています。
チームワークが必要な仕事なので仲間意識が強く、大規模イベントの警備や緊急対応などを通じ仕事に対する充実感や達成感が得られるところも魅力の
ひとつです。
男女問わず活躍できる仕事です！皆さんからの応募をお待ちしております！

仕事内容

■警備職：警報を受信したご契約先への駆け付け対処、貴重品の安全輸送、大型施設での受付案内や巡回業務を行います。
■技術職：セキュリティシステムの設計、施工管理、メンテナンスを行います。
■営業職：安全・安心にお困りの法人・個人のお客様に、セキュリティシステムの提案などオーダーメイドで解決策を提案します。

勤務 時間 基本給 ・手当

現業部門：　シフト制（週40時間勤務、
　　　　　　　　8:30～17:30、17:30～8:30 他）
管理部門：　8:30～17:45

初任給：【大卒】169,000円～　【大卒以外】161,500円～
賞与：年2回（6月、12月）、計4.4か月分
通勤手当（月額28,000円まで）、家族手当、地域手当、職務手当、
車両無事故手当、営業報奨金、役職手当、時間外勤務手当等

休日 ・休暇 福利 厚生

【休日】現業部門：シフト制（4週8休）、管理部門：土日祝
【休暇】年次有給休暇、慶弔休暇、産前産後・
　　　　 配偶者出産休暇、看護休暇　等

健康保険・厚生年金保険・雇用保険・労災保険、
生命保険等の団体割引、慶弔見舞金制度、
福利厚生社外契約割引（保養・レジャー等）、財形貯蓄制度、
退職金制度、企業年金制度　等

企業PR

人数
（予定）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（実績）

1 1

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 010-0061 秋田県秋田市卸町4-9-2

勤務地

https://akita.alsok.co.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、大仙市、由利本荘市、秋田市、能代市

採用担当 人事課長　　袴田　敏浩 email aki-saiyou@alsok.co.jp

電話番号 018-888-2300 ファックス 018-888-1110

業種 サービス業（他に分類されないもの）
事業内容

秋田県内各施設の機械警備業務、ビル・工場・発電所等の施設警
備、空港消防業務、セキュリティ機器の販売、消防設備の保守点検を

行っています。多種多様な業務で安全安心を守ります。資本金 3,000万円

売上高 29億6,900万円（R4年3月末） 代表者名 代表取締役社長　辻本 光雄

設立 2009年 従業員数 275名

〇

基本情報

令和6年3月5日（火）

事
業
所
名

企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

会社見学受け入れ

ＡＬＳＯＫ秋田株式会社
12

ブース番号

警備職 4人、 技術職 1人、 営業職 2人

警備職、営業職
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3

会社見学受け入れ

ご予約、随時受け付けております。
ご希望の日時をお聞かせください。

株式会社　プレステージ・インターナショナル
秋田BPO横手キャンパス30

ブース番号

企業ロゴマークもしくは写真（あれば）

事
業
所
名

〇

勤務地

代表取締社長　玉上　進一

資本金

業種

基本情報

BPO(ビジネス・プロセス・アウトソーシング）事業

連結：4,757人/横手：363人（2023年3月31日時点)

横手市【MANAGEMENT：秋田県内（横手市、秋田市、にかほ市、潟上市）】

サービス業（他に分類されないもの）

15億7,064万円（2023年3月31日時点)
事業内容

売上高

本社所在地

設立

大学院

0182-27-1112

102-0083

ファックス

連結：54,562百万円（2023年3月31日時点)

1986年10月 従業員数

代表者名

東京都千代田区麹町2-4-1　麹町大通りビル14階

高専 専修大学 短大

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

電話番号 0182-27-1111

http://www.prestigein.com/
既卒可

受入れ可

年以内）

総合職（幹部候補）
カスタマーサービススタッフ

（管理者候補）

カスタマーサービス
スタッフ/保育士/IT職

カスタマーサービス
スタッフ

勤務 時間 基本給 ・手当

福利 厚生休日 ・休暇

シフト制（実働8時間／休憩1時間）

カスタマーサービススタッフ
【MANAGEMENT】
【PROFESSIONAL】

大学卒：【MANAGEMENT】月給200,000円【PROFESSIONAL】月給188,000円/
短大・専門卒：178,000円　(賞与2回)
時間外手当、休日出勤手当、通勤手当、深夜シフト手当など
※マイカー通勤可能、無料駐車場有

カスタマーサービス
スタッフ

カスタマーサービス
スタッフ

募集
職種

人数
（予定）

企業PR

年次有給休暇、慶弔休暇、産前産後休業、育児休業、育児短時間勤務制度、通院休
暇、介護休業、永年勤続表彰制度、企業内保育園、社内カフェテリア、無料駐車場、
持株会制度、団体割引保険、カーリース等社内割引制度、社内イベントあり。

仕事内容

人数
（実績）

R5年度
（2024）

卒

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

総合職（幹部候補）
カスタマーサービススタッフ

（管理者候補）

若干名

カスタマーサービススタッフ
【MANAGEMENT】
【PROFESSIONAL】

カスタマーサービス
スタッフ

１０名

カスタマーサービス
スタッフ/保育士/IT職

カフェテリア、保育園、トレーニングジムを併設し福利厚生施設・制度を充実させて、働くあなたをサポートします。長期的
に安心して働ける「横手市で一番心地のいい働く環境」を目指し、将来的に500名体制へ向けて業務を拡大しておりま
す。現在の従業員数は約400名。地元採用者での管理職登用や運営などを担っていただくべき、一緒に活躍するスタッ
フを募集いたします。お客さまの「お困りごと」を解決へ導き、「人の役に立ちたい」という思いが実現できるお仕事です。

インターンシップ

（卒業後

採用担当 横手管理部　採用担当

URL

email yokote_kanri@prestigein.com

当社休日カレンダーによる
※休日は月間土日祝日と同数(年間120日以上)
※年次有給休暇：3ヵ月経過後12日付与

■カスタマーサービススタッフ(国内外のクライアント企業から幅広い業務を受託しており、お客さまの「お困りごと」をサポートしています)
・コンタクトセンターでのオフィスワーク(デスクワーク)　※研修制度あり。ノルマ/セールスなし。
・クライアント企業のご契約者さまからの電話受付・各種手配
・パソコンを使用する専用システムへの入力、レポート作成、事務業務
【MANAGEMENT：MG候補として、管理業務の習得】　※ヤル気と能力で評価。スキルアップ・キャリアアップが可能です。

対象

6名

３名３名
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〒

　 警察業務は、地域住民の相談をはじめ、悪質・凶悪化、ハイテク化、国際化するあらゆる犯罪捜査から交通取締りや
交通事故抑止活動、地域の安全安心まちづくり支援活動、要人警護、災害時の救助活動等、多岐にわたり、県民の生
活を支えています。警察官の仕事は華やかに見えますが、その陰には「地道な苦労」と「努力の積み重ね」があり、それを
乗り越えた時に、言葉では言い表せない「充実感・達成感」が生まれます。警察官は、ほかの職業とは違う「誇りとやりが
い」がある仕事です。

仕事内容

■警察官～採用試験合格後、秋田県警察学校に入校し、警察官に必要な教養・訓練を受けます。（警察官Ａは６か月、警察官Ｂ
　　　　　　は10か月入校、この間も給与が支払われます）
　　　　　　　 警察学校卒業後に各警察署等に配属となります。

■警察行政職員～会計手続、予算管理、福利厚生、各種統計業務、遺失・拾得届など（大卒・大卒以外に分けて募集、いずれも
　　　　　　　　　　　若干名）

勤務 時間 基本給 ・手当

日勤制勤務（8:30～17:15）
交替制勤務（8:30～翌8:30）

初任給（令和５年４月１日現在）
警察官Ａ（大学卒・大学院卒）～220,922円
警察官B（高校卒業以上、大学卒業以外）～181,533円
その他～賞与年２回、住居手当、通勤手当、寒冷地手当等

休日 ・休暇 福利 厚生

週休２日制（交替制勤務は12週24日制）
年次休暇（20日）、夏季休暇（５日）、結婚休暇（７日）
妊娠・出産・育児に関する休暇や制度が充実しています。

結婚・出産等祝金給付、健康増進事業、制度保健事業、観光・文化施
設等の利用助成、共済事業、職員宿舎の整備

企業PR

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

警察官Ａ
採用予定（男性48人、女性８人）

警察官Ｂ（高校卒業以上、大学卒業以外の方）
採用予定（男性37人、女性８人）

人数
（実績）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

警察官Ａ
未定

警察官Ｂ（高校卒業以上、大学卒業以外の方）
未定

人数
（予定）

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 010-0951 秋田市山王四丁目１番５号

勤務地

https://www.police.pref.akita.lg.jp
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （年齢制限 男女とも35歳まで）
URL

秋田県内の警察署等

採用担当 横手警察署警務課 email

電話番号 0182-32-2250（横手警察署） ファックス 0182-32-2250（横手警察署）

設立 ー 従業員数 約2,300人

業種 公務（国家公務、地方公務）
事業内容 公安職

資本金 ー

基本情報

事
業
所
名

売上高 ー 代表者名 ー

会社見学受け入れ

随時受入れ
（希望者と日程調整）

秋田県警察
7

ブース番号

〇
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〒

　市役所の仕事は多種多様かつ広大で、課が違えば行う仕事の内容も大きく異なりますが、「横手市民のために」という目的に全てが集約され
ます。
　そして市民のみなさんと協力し、どこまで理想のまちづくりを実現できるかというゴールの無い仕事でもあります。
　そんな幅広いフィールドで、知識や経験を増やしながら、横手市がもっとよい町になるために自分の能力を発揮してみませんか。

仕事内容

　一般行政職の場合は特定の部門や分野に限らず、市政の様々な業務に幅広く従事します。事務職として福祉、税務、観光、農業、教育な
ど、その範囲はあらゆる分野にわたります。約３年～４年周期で部署を変わり、様々な仕事の経験から、広い視野と知識を備えた行政のプロへ
と成長していきます。

勤務 時間 基本給 ・手当

一般行政職の場合　8：30～17：15
大卒203,563円、短大卒185,661円、高卒171,882円※職務経験によ
り加算有り。賞与年2回（6月、12月）、年合計4.45か月分、通勤手当、
扶養手当、寒冷地手当等

休日 ・休暇 福利 厚生

休日：土日、祝日、年末年始
休暇：年次有給休暇20日、夏季冬季休暇、慶弔休暇、結婚休暇、
その他特別休暇あり

退職金制度、健康保険（秋田県市町村共済組合）、健康診断、各検診
事業等

企業PR

人数
（予定）

R6年度
（2025）

卒

募集
職種

人数
（実績）

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

大学院 大学 短大 高専 専修

本社所在地 013-8601 秋田県横手市中央町8番２号

勤務地

https://www.city.yokote.lg.jp/
インターンシップ 受入れ可

対象 既卒可 （卒業後 年以内）
URL

横手市、

採用担当 総務企画部人事課　福田　雄輔 email jinji@city.yokote.lg.jp

電話番号 0182-35-2111 ファックス 0182-33-6061

業種 公務（国家公務、地方公務）
事業内容 地方公務

資本金

売上高 代表者名 横手市長　髙橋　大

設立 平成17年10月合併 従業員数 約2,000人

×

基本情報

事
業
所
名

会社見学受け入れ

横手市役所
24

ブース番号

行政職、建築・土木職 行政職、建築・土木職、看護師、介護士

行政：15人、建築1人

令和５年度と同程度

行政：2人、土木2人
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〒

5

会社見学受け入れ

個別に調整します。

防衛省自衛隊秋田地方協力本部横手地域事務所

10

ブース番号 事
業
所
名

〇

大学 短大

http://www.mod.go.jp/pco/akita/
既卒可

受入れ可

0 0 0
人数

（実績）

R5年度
（2024）

卒

募集
職種

一般幹部候補生

013-0018

email akitapco-yokote@rct.gsdf.mod.go.jp

０１８２－３２－３９２０

本社所在地

　自衛隊には、様々な形で社会に貢献できる幅広いフィールドがあります。多くの職種（陸上自衛隊：１６職種、海上自衛隊：約５０職域、航空
自衛隊：約３０職域）から自分のやりたい仕事を選択し、自分の興味や得意分野を活かしながら活動できます。　また、近年は女性自衛官も増
え、女性の活躍機会が大きく広がっています。
　特に航空学生（パイロット）がおすすめです。パイロットを将来の進路の一つに加えてみませんか？

インターンシップ

（卒業後

高専 専修

一般幹部候補生

6

大学院

勤務 時間 基本給 ・手当

福利 厚生

企業PR

人数
（予定）

対象

保険、貯金、年金、ワークライフバランス、住居が充実
防衛省共済組合施設（宿泊、野球場、テニスコートなど）その他、提携し
ている保養施設等、割安で利用

仕事内容

一般幹部候補生

0

資本金

休日 ・休暇

年次（有給）休暇２４日　特別休暇９日
その他（忌引き・病気・育児・介護休暇等）

未定 未定

０８：１５～１７：００（地域差あり）

一般幹部候補生

未定

　日本の平和と独立を守り、国の安全を保つことを主として活動するほか、各種災害への対応や、国際平和協力活動などにより、国内外の平
和と安全を構築するために貢献する。

未定 未定

横手市本町２－９　横手法務合同庁舎

０１８２－３２－３９２０

募集状況　※令和5年度卒は企業概要シート提出時点の予定

代表者名

ファックス

勤務地

1954年7月

売上高

採用担当 小林　一貴

URL

電話番号

年以内）

設立 従業員数

R6年度
（2025）

卒

２０８，３００円（大卒）　賞与年２回（6月、１２月）
通勤手当、扶養手当、住居手当、単身赴任手当、地域手当、広域異動
手当、営外手当、航空手当、乗組手当、航海手当等

募集
職種

官公庁のためありません

基本情報

国の防衛の他、災害派遣及び国際平和協力等

横手地域事務所長　鈴木　隆生

陸海空自衛官計２２７,８４３名（2023年3月31日現在）

業種
事業内容

公務（国家公務、地方公務）

官公庁のためありません
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