
企業特色

基本情報

：高齢者介護

：98名（女性：68名　男性30名）

：シフト制勤務（2交代制）

：　8：30～17：00（休憩1時間）

　  16：45～  8：45（休憩2時間）

：97日（シフト勤務者は105日）＋夏期休暇2日

：入社後すぐに3日付与あり。

：給料表あり。昇給あり。賞与年2回あり。

学卒者（新卒）採用実績

大学 専門学校 高校 合計

0 0 2 2

0 0 0 0

0 1 3 4

0 2 1 3

入社直後の業務イメージ

インターンシップ

職場体験、施設見学を随時受け付けております。お気軽にご連絡下さい。

お問合せ先：事務長　鈴木

会社情報

理事長　阿部　俊一郎

〒013-0001

秋田県横手市杉沢字中杉沢400

TEL：0182-33-4001

H P  : https://www.kohseikai.com/

介護の仕事は「専門職」のイメージが強いですが、知識や資格はないが、「福祉の仕事をした

い！」との思いがある高校卒業生が毎年入社してくれています。やすらぎの苑では無資格、未経験

であっても資格取得の支援金や、1年を通して知識・技術の習得を目指す安心育成サポートをおこ

なっております。先輩職員が業務全般に付き添い一人立ちするまでサポートをおこなっていきま

す。最終的には国家資格の「介護福祉士」取得まで全面バックアップします！知識、技術は働いて

からも身に付けられます！「笑顔」と「ありがとう」をもらえる仕事をしてみませんか？

短大

0

0

0

0

令和9年度（予定）

令和8年度

令和7年度

令和6年度

【事業所PRシート】

私達は、「心通う良質な保険・医療・福祉を提供し、地域に密着した信頼される施設を目指しま

す。」を理念に社会医療法人興生会の介護事業とし1995年に利用者数100床で開設、翌年には150床

に増床し、利用者様の安心した生活の確保を目指し今後も地域の福祉に貢献してまいります。

社会医療法人　興生会

介護老人保健施設　やすらぎの苑

給 与 賞 与

業 務 内 容

職 員 数

勤 務 時 間

休 日 休 暇

有 給 休 暇

興生会

LINE公式アカウント


