
株式会社タカヤナギ
代表取締役　髙栁　智史
住所　〒014-0024　大仙市大曲中通町6-1　グランマート中通店2F　TEL　0187-63-5385     
  
【会社の特色】
　1910年の創業以来、常に時代を先んじて主力事業を変え現在はスーパーマーケット事業を
展開しています。秋田市から県南各市に15店舗を運営し、食生活提案型「グランマート」で
価格のみならず国内外の美味しい商品、こだわり商品の導入や地産地消の一環である地元
秋田の食材を販売・育成するなど他企業と一線を画す事業展開となっております。
現在は地域の暮らしぶりに適応したメニュー提案が伝わるお店、社員一人ひとりが自らの
考えをもとに仮説をつくり商品を提案する逆ピラミッド型組織で楽しい売場を提供しています。

【基本情報】
事業内容・・・食生活提案型スーパーマーケット「グランマート」の展開
創業年・・・・・1910年
売上高・・・・・298億円（2026年3月期）　従業員数・・・1750名（2026年3月期）
休日休暇・・・110日
福利厚生・・・各種社会保険、各健康維持補助、部・サークル活動、退職金制度等

【学卒者（新卒）採用人数】
大学（院卒含） 短大 専門学校 高校 合計

令和８年入社 3名 0 0 3名 6名
令和７年入社 4名 0 0 7名 11名
令和６年入社 8名 0 0 4名 12名

【入社直後の業務説明】

【会社見学又は就業体験の受け入れ】 可　　　　　・　　　　　否
問合先 人事部　中田　訓史 TEL 0187-63-5385
内容

補足 ご希望時期、日数に関してはお問合せください。

事業所ＰＲシート

　入社直後は大仙市で集合研修を行い、その後店舗での業務に移行します。
約1か月半の研修を経て、ご自宅の近くの店舗に配属となります。
配属後は商品加工、計画、発注、陳列、販売、といった総合的な業務を習得しながら成長してい
ただきます。また、定期的に集合研修を行いますので、同期と切磋琢磨しながらマネジャーを目
指していただきます。

※高卒・大卒問わず、採用後は同じ日程、内容で研修を行います。

　会社概要の説明を行い、その後は作業場と売り場の説明を行います。グランマートの工夫を各部門ごと
に説明し、最後はちょっとしたお仕事体験にも挑戦していただきます。約90分のカリキュラムですが、場合
によっては調整いたします。


