
院長　堀口　聡

住所　横手市前郷字八ツ口3番1

TEL　0182-32-5121（代表）

○　従業員数…646人（正職員503人、臨時職員143人）

○　勤務時間…8：30～17：00（休憩60分）　　※職種により夜勤、宿日直、拘束等の勤務有り

○　休日休暇…完全週休２日制　（参考　R7年度年間休日数　124日）

　　　　　　　　　　他　年次有給休暇、夏期休暇、結婚休暇、忌引休暇、出生サポート休暇　等

○　福利厚生…レジャー施設利用券、ホテル宿泊補助金、団体生命保険制度、企業型確定拠出年金制度　等

病院では多種多様な職種が働いています。ぜひ、気になる職種について調べてみてください。

　　例）看護師…病棟または外来での看護業務（診察補助・点滴・採血・患者さんのケアなど）

　　　　　臨床検査技師…患者さんから採取した尿や血液等の検査、心電図・エコー検査　など

　　　　　理学療法士…「座る」「立つ」「歩く」などの基本的動作のリハビリを行う。

　　　　　事務職員…受付や会計、経営状況の分析、医療機器の購入、給与計算　など

大学 短大 専門学校 高校 合計

9 4 13

12 10 22

13 8 21

各職種ごとに計画されている「新人教育プログラム」に沿って業務にあたっていただきます。先輩職員のサポートの下、

1～2年をかけて一人前の医療職員を目指します。その後も、経験年数に応じた研修会やe-ラーニング研修のほか、

資格取得支援制度など、継続的なスキルアップをすることができます。

病院見学（看護部・薬剤科・リハビリテーション科・栄養科ほか各部門）の実績あり

問い合わせ：平鹿総合病院　総務管理課　TEL：0182-32-5121（代表）
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     JA秋田厚生連

平鹿総合病院

当院は25の診療科を標榜し、県南医療の中核を担う総合病院です。高度医療や救急医療のほか、訪問看護や

居宅介護支援など、地域に根差した医療に取り組んでいます。

秋田県内最大規模の病院グループ（JA秋田厚生連）の一員として、地域社会に貢献していきます。
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