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有限会社 日野 ≪お肉の力で笑顔のある暮らしを≫ 

代表取締役社長 日野 亨 

 

 

 

 

 

 

▨ 学卒者採用実績 令和 7 年度 0 人・令和 6 年度高卒者 1 人・令和 5 年度高卒者 5 人・大卒者 1 名 

▨ 見学 連絡先 TEL：0182-45-2317 

会社見学や店舗での就業体験は、随時受け付けてお

ります。 

ご希望の際は本社までご連絡いただき、日程のご相

談をさせていただきます。 

また、春休みなどの長期休暇中の受け入れも可能で

す。 

▨ 入社直後の業務説明 ※高校卒業生対象※ 

入社後は、1 週間ほど会社の理念、歴史、ルールと社会人としてのマナーなどの研修を行います。 

研修終了後は、配属された店舗にて先輩社員から実務指導を受けます。 

▨ 働き方や環境 

勤務時間：配属店舗のシフトによる/変形労働時間制 

休日：月 7～8 日 

福利厚生：雇用・労災・健康・厚生・食事補助・交通費支給 

退職金共済加入（但し、勤続 2 年以上から加入） 

▨ 基本情報 

住所：秋田県横手市増田町増田字上町 127-3 

TEL：0182-45-2317 FAX：0182-45-2916 

会社 HP：https://www.niku-hino.co.jp/ 

事業内容：飲食事業 売上高：9.3 億 

創業年：昭和 30 年 法人設立：平成 6 年 1 月 

従業員数：社員 48 名 パートアルバイト：123 名 

 

▨ 会社の特色 

増田町の小さなお肉屋さんから焼肉レストランを軸とした

企業へと成長してきました。“全てはありがとうから始ま

る”という理念のもと、お肉で秋田を”笑顔”と”感謝”にあふ

れる地域にしたいという思いで活動しています。 

 

☆社員は自身のライフワークに 

合わせて 3 つの働き方があります。 

▨社内資格制度と仲間との評価制度 

「社内資格制度」では、ホール・厨房・コーチの 3 種類の資格があり、飲食店で必要となる基本知識や実技を

テスト形式で学べる仕組みです。わからないことは先輩スタッフが丁寧に教えてくれるため、着実に知識や技

術を身につけながら成長できます。 

「仲間との評価制度」は、自分で設定した目標に対し「自己評価」と「仲間からの評価」を組み合わせて見え

る化する制度です。お互いを認め合い、励まし合いながら成長し、その成果が昇給にもつながります。 

ただ働くだけではなく、仲間とともに切磋琢磨しながら自分を磨き続けられる──そんな環境がここにはあり

ます。 

▨ 店舗一覧 

米沢亭・横手豚玄亭 

ほむら家 大仙店・本荘店・土崎店 

秋田牛玄亭駅前本店・山王別館・大仙 

牛玄亭厨房・湯沢牛玄亭ｆ 

▨ グループ会社 

ミートスマイル秋田（株） 


