
「知識の習得に前向きで、それを実務に活かすことのできる人」
「地域を愛し、組合員のために貢献する意欲を持った人」
「コミュニケーション能力があり、誠意と笑顔で対応できる人」

JA秋田ふるさと　総務人事部　人事課
採用担当　佐々木・髙橋
TEL：0182-35-2638
企業見学・インターンシップ
随時受入しております！

勤務時間 → 8時30分～17時00分
休　日 → 土曜日(月３回）、日曜日、祝日

(※変形労働制により、不定休の部署もあります)
勤務地 → 横手市内の本店・支店・事業所（美郷町一部）
福利厚生 → 各種社会保険、クラブ活動、退職金制度など

★営農指導
農畜産物の生産や、農業経営に必要な手法に関わる指導
★生活指導
幅広い世代に「食」と「農」の大切さを知っていただくための活動
★販売
組合員が生産した農畜産物の集荷・出荷・販売・精算に携わる業務
★購買
肥料や農機具、生活用品などの資材を組合員に提供する業務
★信用
貯金や貸出等の窓口業務、渉外業務を担当
★共済
保険商品等に関する窓口業務、渉外業務を担当
★その他
担い手支援事業、管理など
総合事業を扱うJAとして、幅広い職務能力の開発を図るため、部門を
またぐ形での人事異動を行う

facebook
https://www.facebook.com/jaakitafurusatofb
I nstagram
https://www.instagram.com/wgkoho/
X（旧Twitter）
https://x.com/jaakitafurusato

〒013-0036　秋田県横手市駅前町6-33（本店）
TEL：0182-35-2630　FAX：0182-35-2701
ホームページURL：https://akita-furusato.or.jp/

当JAは、豪雪地帯でありながら、寒暖差が農畜産物に良い影響
を与えています。稲作や畜産、果樹などを中心に、地域の豊かな
自然と気候条件が生かされ、全国的に愛される『ふるさとブラン
ド』を築いています。「質」と「量」にこだわり、農業者の所得
向上と生産拡大に注力し、持続可能な農業と地域の発展を目指し
ています。

男 女 男 女 男 女
大　　学 1 1 1 1 2
短大・専修 1 1
高　　校 5 2 1 2 1
中途採用 3 3 4 6
合　　計 10 6 6 3 9 1

令和6年度

16 9 10

採用年度
令和4年度 令和5年度


