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■昇給・賞与・諸手当等／

■会社の特徴

■建設業の楽しさ

土木部　工務課　令和3年入社　　　　秋田県立横手清陵学院高等学校卒

佐藤　樹

代表取締役　・　吉田昌平

TEL.0182-23-1116

E-mail:shohei@kkyoshida.jp

企 業 デ ー タ 

入社直後やその後の業務イメージ

■主な業種／　総合建設業（土木･建築）

横手市雄物川町薄井字下開344〒013-0481

　屋外での仕事は確かに過酷なことも多いですが、一つの目標に向かって現場のチームワークが高まっていき、つい
に完成を迎えた時の達成感は他に代え難いものがあります。
　また、技術者の業務は主に現場の施工管理業務であり、男女問わずにできる仕事内容です。実際に弊社では2名
の女性技術者が現場での仕事に従事しています。
　建設業は人の役に立つ仕事であり、やる気と向上心があれば楽しめる仕事です。
　ぜひ、私たちと一緒に地域社会のために働いてみませんか？

　　　　昇給：年１回　・　賞与：年3回（夏、冬、決算期）　・　諸手当：各種資格手当、通勤手当　等

　弊社は創業以来100年間、一貫して地域密着の社会資本整備に取り組んで参りました。
　また、道路や河川の維持管理業務、災害時の応急復旧対応などの仕事に積極的に取り組み、地域の安全安心を
支える建設業の仕事に誇りをもって社員一同日々の業務に励んでおります。
　人口減少時代となった日本では、今後インフラの重要性がますます高まってきます。
　地域の発展と豊かなくらしに貢献できるよう『安全』と『品質』を大切にし、次の100年へ向かって一歩一歩前へ進
んでいきます。
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■年間休日数／　117日　（令和４年度）

■福利厚生／　各種社会保険、退職金制度　等

■初任給(諸手当除く)／　高卒165,000円（令和7年度予定）

会社の特徴／建設業の仕事

■創立／　大正8年（西暦1919年）

■資本金／　2，000万円

■売上高／　10億円

■従業員数／　47人（男 40人　女 7人）

■休日休暇／　週休二日制、夏季冬季休暇、育児休暇

　令和3年春に入社し、現在は国道13号線の改修工事を担当しています。
　入社直後は、複数の現場や社内の施設を見て回り、先輩方に紹介してもらいました。その
後は、実際に施工現場に出て作業を手伝いながら、知識や技術を教えてもらいます。
　初めはわからないこと、できないことばかりで戸惑いましたが、先輩たちが優しく教えてく
れますし、仕事をしながら学んでいくスタイルは私に合っていると思いました。
　実際にこの仕事に従事し様々なことを知るにつれ、あらためて建設業の大切さを実感し、
今ではとてもやりがいを感じています。
　同期や年の近い先輩たちも多いので、お互い励まし合い、良い意味で切磋琢磨し、早く
一人前の技術者になって社会に貢献したいです。

よしだけんせつ


