
入社直後の
業務内容

●入社後２か月間程度：会社の規定やビジネスマナー、主要業務の概要を学びます
●その後、正式配属となり、上司や先輩社員の指導のもと、日々の業務を行います。

学卒者
採用実績
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皆さんへの
メッセージ

建設業は「地図に残る仕事」と言われています。
完成した構造物は数十年先まで残り、後世の人々にも利用されます。
災害の多い日本では、防災や復興工事等に関わることも大いにあります。
人々の安全を守る自覚が得られるのも、大きなやりがいにつながります。

建設業界は人材不足が大きな問題となっています。
私たち建設業界では、若くて元気な皆さんの力を必要としています。
「積極的に社会貢献できる」建設業に興味を持って頂けたら幸いです。

住　所　〒013-0037 秋田県横手市前郷二番町7番13号
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代表者　代表取締役　武茂　広行

基本情報
と

業務内容

●横手市を含む、秋田県南部を中心に仕事をしています。
●大正６年８月の創業から２０２４年８月で１０７年となった、地域密着型企業です。
●仕事の内容は、大きく分けて次の２つです。
　①建築工事(建築物を建てる工事)　②土木工事(道路･橋･河川などの修繕･改良工事)
●工事が計画通りに進行し、安全で品質の高い建築物・土木構造物を完成させ、
　お客様に安心して引渡せるように、工事現場で様々な管理を日々行っています。
　①工事の進み具合の管理(工程管理)　②工事にかかるお金の管理(原価管理)
　③図面や設計図書通りの品質を満たしているかの管理(品質管理)
　④工事現場内に危険箇所や不安全箇所が無いかの管理(安全管理)
●この他に、建物等の設計監理業務も行っています。

会社の特色

●女性社員も活躍しています（秋田県女性の活躍推進企業受賞）。
●社員の健康維持・増進にも力を入れています。
　(健康経営優良法人２０２４認定・本社に健康増進ルーム設置）
●ＩＣＴ(情報通信技術)を活用し、
　効率的に工事が進められるような仕組みづくりにも力を入れています。
●多数の優良工事表彰を受賞しています。

測 量 ドローンによる現場の空撮 女性職員による現場パトロール

ホームページ

見てね！

完全週休２日制(土・日)

年間休日１１４日

女性社員・20代若手社員

積極的に活躍しています！

建設業は｢地図に残る仕事」

大きなやりがいがあります！


